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Nota del Secretario Ejecutivo

l. INTRODUCCION

1 El Objetivo 4.4 del Plan Estratégico del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica dice que “los
interlocutores e interesados principales, incluido e sector privado, han concertado asociaciones para
aplicar e Convenio e integran las cuestiones que suscitan preocupacion en la esfera de la diversidad
biologica a sus planes, programas y politicas sectoriales e intersectoriales pertinentes’. Este objetivo
reconoce e importante papel que € sector privado podria jugar en la aplicacion de los objetivos del
Convenio, en especia aquellas industrias que estan basadas en la diversidad biologicay sus componentes,
o fuertemente impactadas por €llos.

2. Desde hace mucho tiempo se ha reconocido el potencial beneficio de hacer intervenir a sector
privado en la aplicacion del Convenio. El Articulo 10 (€) del Convenio compromete a las Partes a que
fomenten la cooperacion entre las autoridades gubernamentales y e sector privado en la elaboracion de
métodos para la utilizacion sostenible de los recursos biolégicos. En la decision 111/6, la Conferencia de
las Partes solicitd a la Secretaria que explorara posibilidades para alentar al sector privado a apoyar los
objetivos del Convenio, y, en ladecision 1V/12, solicitd ala Secretaria que examinaralos limites a apoyo
del sector privado paralaimplementacion del Convenio, sus oportunidades e implicaciones. Ademés, en
la decision V/11, la Conferencia de las Partes resolvio que € compromiso del sector privado deberia
incluirse, seguin fuera apropiado, en su programa de reuniones e integrarse a los temas sectoriales y
tematicos bajo su programa de trabajo. En la decision V1/16, se le solicit6 al Secretario Ejecutivo, en
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colaboraciéon con € Fondo para € Medio Ambiente Mundial, que explorara las oportunidades para
desarrollar una iniciativa mundial sobre banca, empresa y diversidad biolégica Ademés, numerosas
decisiones sobre mecanismos y cuestiones especificas, incluso la transferencia de tecnologia, € uso
sostenible, la diversidad bioldgica agricola y forestal, los incentivos y €l mecanismo de facilitacion, se
refieren explicitamente aincrementar la intervencion del sector privado.

3 A pesar de este antecedente, y S bien la mayoria de los procesos del Convenio permiten la
participacion del sector privado, se ha limitado € compromiso del sector privado en reuniones de la
Conferencia de las Partes, sus érganos subsidiarios, y € trabgjo del Convenio. Ni e Convenio ni la
empresa han intervenido activa o consistentemente a nivel mundial, mientras que la intervencion a nivel
naciona ha variado ampliamente entre las Partes. La implementacidn intersectorial sigue siendo uno de
los mayores desafios del Convenio y se esta volviendo més importante a medida que se sigue perdiendo la
diversidad biolégica continlia.

4. El sector privado, como un todo, es posiblemente e grupo de interesados que menos interviene en
la aplicacion de los objetivos del Convenio de todos los principales interesados en diversidad bioldgica;
sin embargo, las actividades cotidianas del sector empresarial y de la industria tienen importantes
impactos en la diversidad biolégica. Alentar a las empresas a evitar, minimizar y mitigar sus impactos
negativos sobre la diversidad bioldgica, a compartir experiencias, informacion y tecnologias pertinentes
con e sector publico, y a promover las buenas précticas de forma més amplia daria como resultado una
significativa contribucion a la meta 2010. Ademas, fortalecer la intervencion del sector privado en la
aplicacion del Convenio ayudaria aincorporar la diversidad bioldgicay aelevar € perfil del Convenio en
el gobierno y entre & publico. También ayudaria a asegurar que los resultados del Convenio (principios,
directrices, instrumentos, etc.) son viablesy bien utilizados 1/.

5. De esta manera, con € afio 2010 cada vez mas cerca, existe una urgente necesidad de hacer
intervenir al sector privado, entre otros interesados, tanto en la aplicacion de los objetivos del Convenio
como en e proceso del Convenio. Esta necesidad fue reconocida por e Grupo especial de composicion
abierta sobre la revision de la aplicacion del Convenio (WGRI), 2/ que realizd una cantidad de
recomendaciones sobre métodos para fortalecer dicha intervencion 3/ (ver seccién Il que aparece mas
abajo para un debate detallado sobre los resultados del WGRI). Este reconocimiento |lega en un momento
en e que las empresas y las asociaciones industriales reconocen cada vez mas la importancia de la
diversidad bioldgica y sus componentes para su productividad y sostenibilidad. Algunas empresas, por
giemplo, se han interesado en intervenir en cuestiones relacionadas con la diversidad biologica, para
mantener su reputacion, asi como su ventgja competitiva mediante €l acceso a recursos terrestres,
maritimos y otros recursos naturales; derechos legales y sociaes para operar; capita y seguro; y nuevos
mercados ‘verdes . 4/

6. Para explorar las oportunidades de cooperacion con € sector privado, y los potenciales beneficios
y riesgos de elo, 5/ e Secretario Ejecutivo, € Departamento de Medio Ambiente, Alimentacién y
Asuntos Ruraes del Reino Unido (DEFRA), & Ministerio del Medio Ambiente de Brasl (MMA), la
Union Mundia parala Conservacion de la Naturaleza (IUCN), el Consejo Empresarial del Brasil para el
Desarrollo Sostenible (CEBDS), e Insight Investment copatrocinaron la reunion “El sector empresaria y
el desafio de la diversidad biologica para e 2010” celebrada en Londres, los dias 20 y 21 de enero de

U Ver documento UNEP/CBD/WG-RI/1/8 para un debate detallado sobre € motivo para hacer intervenir al
sector privado.

2/ El WGRI se reunio en Montreal, Canada, del 5 a 9 de septiembre de 2005.

3/ Ver recomendacion 1/7 del WGRI en e documento UNEP/CBD/COP/8/4.

4/ Ver documento UNEP/CBD/WG-RI/1/8 para un detallado debate sobre €l modelo comercia para la
diversidad bioldgicay ejemplos deiniciativas comercialesy de diversidad biol égica existentes.

5/ Ver documento UNEP/CBD/WG-RI/1/8 para obtener una lista de riesgos y oportunidades para la

intervencion del sector privado.
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2005). La pequefia reunién de sondeo sobre posibilidades acerco a personas de las esferas de los negocios,
la sociedad civil, los Gobiernos y las comunidades indigenas y locales para desarrollar ideas, que se
podrian proseguir de mejor manera a traves del Convenio 0 en apoyo de sus objetivos, para hacer
intervenir a la empresa con cuestiones de diversidad bioldgica, como una forma de trabagjar hacia la meta
2010. Para centrar € debate, la reunion abordd, primordidmente, las industrias que intervienen con una
huella directa sobre la diversidad bioldgicay aquellas que impactan la diversidad biol 6gica através de sus
cadenas de suministros. &/

7. En larecomendacién 1/7, € Grupo de trabajo paralarevision de la aplicacion del Convenio tomo
nota de los resultados de la reunion de Londres y recibié con benepl&cito la organizacion de una segunda
reunién que desarrollaria més los resultados de la primera reunion, y exploraria nuevas ideas para la
intervencion de las empresas en la aplicacion del Convenio expandiendo su participacion y tomando en
cuenta dos grupos adicionales de industrias: industrias que se ocupan de cuestiones relacionadas con €l
acceso y distribucion de beneficios (ABS) y el sector de los servicios financieros. La segunda reunién “El
sector empresaria y € desafio de la diversidad biol6gica para 2010 se celebr6 en San Pablo, Brasil, del 3
a 5 de noviembre de 2005. 7/ Los resultados de ambas reuniones se debaten en mayor detale en la
seccion | que aparece mésabgo.

8. Durante el segmento de ato nivel de la octava reunion de la Conferencia de las Partes, los lideres
empresariales & uniran alos Ministros y a otros interesados pertinentes en una serie de mesas redondas
sobre cuestiones relacionadas con la diversidad biolégica. Los lideres empresariales y los Ministros
tendrén un debate més focalizado sobre e modo en que la empresay laindustria pueden contribuir con la
meta 2010 durante un desayuno sobre negocios y diversidad biolGgica, d margen del segmento de nivel
de dto. Los resultados de ambas mesas redondas y € desayuno estarén disponibles parala Conferencia de
las Partes

9. Basados en los resultados de las reuniones ‘Empresa 'y 2010: € Reto Mundia sobre Diversidad
Biologica', asi como en las recomendaciones del Grupo de trabajo sobre la revision de la aplicacion del
Convenio, esta nota ofrece un breve antecedente para e proyecto de decision sobre la intervencion del
sector privado para ser considerado por la Conferencia de las Partes en su octava reunion. La seccién |1
eshoza los resultados de las dos reuniones “El sector empresarial y € desafio de la diversidad biolégica
para 2010” y laseccion 111 resume los resultados del Grupo de trabajo sobre larevision de la aplicacion y
esboza un proyecto de decision sobre la intervencidn del sector privado en la aplicacion del Convenio
presentado en su totalidad d final de estanota. Mientras que e término sector privado se utilizaen toda la
nota, e debate también se puede aplicar a otras esferas de la empresay negocio, y de laindustria, incluso
alas compafias del estado.

. RESULTADOSDE LASREUNIONES“EL SECTOR EMPRESARIAL Y
EL DESAFIO DE LA DIVERS DAD BIOLOGICA PARA 2010

10. La primera reunion “El sector empresarial y € desafio de la diversidad biolégica para 2010”

generd una cantidad de ideas para fortalecer la intervencion del sector privado en la aplicaciéon del

Convenio. La segunda reunion construy6 una lista de ideas mediante la definicidn de propuestas concretas
de accion. Los principales resultados de las dos reuniones se resumen a continuacion. 8/ No deberian ser
vistas como recomendaciones formales por los participantes de la reunién, Snho como un conjunto de
ideas generalmente acordadas para fortalecer la intervencién empresarial.

6/ Los resultados de la reunién estan disponibles en el informe final, documento UNEP/CBD/B2010/1/3.
7/ El informe final de lareunién se encuentra en un documento de informacion.
8/ L os resultados se debaten en mas detalle en los informes de reunion UNEP/CBD/B2010/1/3 y en un

documento de informacién parala reunion.
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11. Los participantes de la reunion hicieron un llamado a las empresas de todos los tamafios para:
definir los compromisos en cuanto a la diversidad biolgica en consonancia con las metas y objetivos del
Convenio sobre la Diversidad Biolégica; hacer funcionales dichos compromisos e informar sobre ellos; y
promover la buena préctica mas ampliamente, incluso a través del intercambio de la informacién sobre la
condicion y las tendencias en diversidad biol6gica

12, Ellos tomaron nota de que para promover la buena préctica era necesario:

@ Aumentar la conciencia sobre la diversidad biolégica, € Convenio y € modelo
empresarial para la diversidad bioldgica hablando a programa empresarial (por giemplo: desarrollando
una guia de negocios para el Convenio o un panfleto sobre la meta 2010);

(b Asegurar la informacion sobre la condicidn y las tendencias de la diversidad bioldgica
disponibles paralaempresa; y

(©) Desarrollar incentivos para una buena préctica de la diversidad biologica.

13. L os participantes también reconocieron la necesidad de aprovechar o de desarrollar nuevos
instrumentos para |as buena précticas mediante |a:

(@) Mgoraalaaccesibilidad de orientacion sobre buenas practicas para empresas (por g emplo:
recolectar una guia de buenas practicas y colocarla a disposicion, através del mecanismo de facilitacion);

(b) Desarrollar criterios basicos de diversidad biol égica para empresas que puedan ser integrados
en las politicas de las empresas, orientacion sobre las buenas practicas y medidas de desempefio, y que
reflejen el completo abanico de metas y objetivos del Convenio, incluso los asociados con €l acceso y la
participacion en los beneficios, y comunidades indigenas 'y locales;

(c) Desarrollar o integrar la diversidad biologica en orientacion sobre buenas practicas y
esquemeas de certificacion,

(d) Desarrollar medidas confiables de valor de diversidad biol égica e impacto para su utilizacion
aescaa empresarid,;

(e) Explorar mecanismos para compensaciones de diversidad biolégica, de acuerdo con los
siguientes principios:

(i) Compensaciones de diversidad bioldgica no confieren € derecho ni dan
justificacion para llevar adelante proyectos que tendran impactos inaceptables
sobre la diversidad biol6gica;

(i) Compensaciones de diversidad biol 6gica deberian considerarse solo luego de que
se hayan agotado |as medidas de prevencién/mitigacion; y

(i) Compensaciones de diversidad biol6gica deberian cumplir con las leyes
nacionales e internacionales.

(f) Desarrollar modelos de referencia de diversidad bioldgica especificos para cada sector,
potencialmente mediante la expansion de la aplicacion de los modelos de referencia desarrollados por
Insight Investment; e

()] Integrar la diversidad bioldgica en mecanismos de divulgacién, mecanismos para la
preparacion voluntaria de informes, indices de inversion y otros mecanismos para decisiones sobre



UNEP/CBD/COP/8/25/Add.1
Pagina5

inversiones, y otras normas de la industria (por gemplo: Normas SEC 9/, ISO 14001 10/, FTSE4 Good
11/, Global Reporting Initiative 12/).

14. Los participantes identificaron la necesidad de dar apoyo a las buenas précticas existentes, en
especial mediante la exploracion de métodos de apoyo a las pequefias y medianas empresas, en base a
bienes y servicios ambientalmente razonables.

15. L os participantes de la reunion sugirieron fortalecer la intervencién empresarial en el proceso del
Convenio, aentando la participacion empresarial en reuniones intergubernamentales del Convenio (por
giemplo: Conferencia de las Partes, Conferencia de las Partes que actia como reunion de las Partes del
Protocolo de Cartagena sobre Seguridad de la Biotecnologia, e OSACTT, € Grupo de Trabago sobre
acceso y participacion en los beneficios, etc.) y en la aplicacion de programas de trabajo a través de, por
gemplo, consultoria, examen de colegas, intercambio de informacidn, y participacion en paneles de
expertos y grupos de enlace. También sugirieron fomentar puntos focales nacionales para: involucrar alos
representantes empresariales en @ desarrollo e implementacion de estrategias y planes de accidon de
diversidad biologica naciona (NBSAP) y otras poaliticas relacionadas con la diversidad biologica; incluir
representantes empresariales en procesos preparatorios nacionaes y regionaes para las reuniones de la
Conferencia de las Partes y sobre del egaciones nacionales para las reuniones del Convenio; y, ali donde
sea gpropiado, nominar representantes empresariales para la participacion en grupos especiaes de
expertos técnicos.

16. Por Ultimo, los participantes identificaron agunas cuestiones clave preponderantes que es
necesario encarar para fortalecer la intervencion de la empresa en cuestiones relacionadas con la
diversidad biolégica. Enfatizaron la importancia de hacer intervenir a los ministerios de economia y
socia, asi como a los interesados, en la implementacion del Convenio (por gjemplo: en e desarrollo e
implementacion de estrategias y planes de accion de diversidad biol6gica nacionales) para asegurar que
las paliticas y 1os mensaj es relacionados con la diversidad biol6gica son uniformes entre los ministerios y
para incorporar aun mas la diversdad biolégica También destacaron la necesidad de fortalecer la
gobernabilidad ambiental méas ampliamente.

[1. RESULTADOS DEL GRUPO DE TRABAJO SOBRE LA REVISION DE LA
APLICACION DEL CONVENIO

17. En preparacion para @ Grupo de trabajo para la revision de la aplicacion del Convenio, €

Secretario Ejecutivo, tomando en cuenta los resultados de la primera reunion “El sector empresaria y €

desafio de la diversidad biolégica para 20107, asi como otro materia pertinente, preparé una nota sobre la
intervencion del sector privado en la implementacion de Convenio (UNEP/CBD/WG-RI/1/8). Tras
considerar la cuestion, e Grupo de Trabajo adoptd la recomendacion 1/7 sobre la intervencién del sector
privado, que eshoza € motivo para la intervencién del sector privado, que acoge con beneplécito la
iniciativa de la reunion “El sector empresaria y e desafio de la diversidad biolégica para 2010 y toma
nota de algunos de los instrumentos y mecanismos que podrian ayudar a facilitar, tanto la intervencion
empresarial como la cooperacidn entre organismos ambientales y econdmicos del gobierno con relacion a

9 Las normas SEC son normas establecidas por la United States Securities and Exchange Commission para
proteger alosinversores y mantener laintegridad de los mercados de titulos valores.

10/ ISO 14001 es una norma de gestién ambiental de la Organizacidn Internacional de Normalizacion.

11/ Los indices FTSE4Good miden el desempefio de las empresas que cumplen con las normas mundia mente

reconocidas de responsabilidad corporativa. FTSE es una compafiia independiente que comenz6 como un empresa conjunta entre
Financial Times y laLondon Stock Exchange.

12/ LalniciativaMundial sobre lacreacion de Informes (Global Reporting Initiative) es un proceso de mdltiples
interesados y una organizacion independiente que desarrolla directrices para la presentacion de informes mundialmente
aplicables, voluntarios y sostenibles. Es un centro oficial de colaboracién del Programa de las Naciones Unidas para €l Medio
Ambientey trabaja en cooperacién con el Global Compact del SGONU.
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la implementacion del Convenio. La recomendacion también identifica tipos de instrumentos y
orientacion sobre € ulterior trabgjo sobre e Convenio que podria facilitar la intervencion del sector
privado en su implementacion.

18. La recomendacion 1/7 también contiene un proyecto de decisién para la Conferencia de bs
Partes, en la que esta: dienta a los puntos focales nacionaes a tomar medidas para que intervenga €
sector privado en la implementacién del Convenio y en € proceso del Convenio; solicita a Secretario
Ejecutivo que recoja informacion sobre e modelo comercial paradiversidad bioldgicay buena préctica de
diversidad bioldgica, y que apunte al sector privado a través de la Iniciativa mundial sobre
comunicaciones, educacién y sensibilizacion del publico; invita a los negocios y organizaciones
pertinentes a desarrollar y promover materiales de sensibilizacion y orientacion e instrumentos de buenas
précticas, alienta a las empresas a que dineen sus objetivos y metas con las del Convenio y a que
participen en reuniones del Convenio; invita d Grupo de expertos sobre transferencia de tecnologia a
ocuparse de la funcion del sector privado para cumplir con los tres objetivos del Convenio; y decide
considerar otros métodos para promover la intervencion empresarial en la implementacion del Convenio
en su hovena reunion.

19. La mayoria de los resultados de la primera'y segunda reunion “El sector empresaria y el desafio
de la diversidad bioldgica para 2010” se reflejan ampliamente en e proyecto de decision sobre la
intervencion del sector privado; no obstante, unas pocas ideas adicionales surgieron de la segunda reunion
que la Conferencia de las Partes puede desear considerar. Estas incluyen la necesidad de: (i) alentar alas
compahias a compartir informacion sobre la condicion y las tendencias de la diversidad bioldgica, con
organizaciones pertinentes y organismos de gobierno para contribuir a mejorar la informacion sobre
diversidad bioldgica, evauaciones y toma de decisiones; (ii) identificar métodos para apoyar a la pequefia
y mediana empresa con productos ambientalmente razonables; (iii) explorar métodos para fortalecer la
imposicion del Convenio; e (iv) implementar € Articulo 6 (b) del Convenio acerca de la integracion de la
conservacion y del uso sostenible de la diversidad biolégica a los pertinentes planes, programasy
politicas, sectoriaes e intersectoriales. Estas cuestiones se incluyen al final del proyecto de decisiéon
sobre la intervencién del sector privado como temas que la Conferencia de las Partes puede desear
considerar.
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V. PROYECTO DE DECISI ON

20. El siguiente proyecto de decision esta adaptado de la recomendacion 1/7 del Grupo de trabgjo
para la revison de la aplicacion del Convenio. Los parafos 1-5 de la recomendacion 1/7 (las
recomendaciones del Grupo de Trabgjo que preceden al proyecto de decision) han sido presentados en
texto preambular para asegurar la claridad. Los parrafos 6 y 7 de la recomendacion 1/7, que acogen la
convocatoria de una segunda reunion “El sector empresaria y € desafio de la diversidad biolgica para
2010, no han sdo incluidos debido a que la reunidn ya se ha realizado. En cambio, € informe de la
segunda reunion ha sido incluido como referencia en € parrafo preambular 5 que aparece a continuacion
(parrafo 2 de la recomendacion 1/7), que toma nota del informe de la primera reunién. No se han hecho
cambios a texto del proyecto de decision en larecomendacion 1/7 del WGRI  (parrafos 1-9 que aparecen
acontinuacion). Al final del proyecto de decision (parrafo 0 que aparece a continuacion), se incluyen las
ideas adicionales que surgen de la segunda reunion “El sector empresaria y € desafio de la diversidad
biologica para 2010” que la Conferencia de las Partes puede desear considerar.

La Conferencia de las Partes,

Recordando las decisiones I11/6, V/11 'y V1/26 de la Conferencia de | as Partes, en especia
el objetivo 4.4 del Plan Estratégico (“Los interlocutores e interesados principales, incluido e sector
privado, han concertado asociaciones para aplicar € Convenio, e integran las cuestiones que
suscitan preocupacion en la esfera de la diversidad bioldgica a sus planes, programas y politicas
sectoriaes e intersectoriales pertinentes’),

Destacando la necesidad de hacer intervenir a todos los interesados en la aplicacion del
Convenio y la meta 2010, teniendo en cuenta a mismo tiempo que las responsabilidades respecto
de la aplicacion corresponden principal mente alas Partes,

Tomando nota de que existen muchos motivos para promover la intervencion del sector
empresaria y laindustria en la aplicacion del Convenio, entre los que se incluyen los siguientes:

€)] El sector privado es, posiblemente, e grupo de interesados que menos interviene
en la aplicacion del Convenio; sin embargo, las actividades cotidianas del sector empresaria y la
industria causan importantes impactos en la diversidad biologica. Alentar a sector empresaria y a
laindustria a adoptar y promover las buenas précticas podria constituir una importante contribucion
para cumplir con lameta 2010 y con los objetivos del Convenio;

(b) Las compafiias individuales y las asociaciones industriales pueden gjercer gran
influencia en los Gobiernos y la opinién publica; por lo tanto, cuentan con € potencia de eevar €
perfil de la diversidad biologicay del Convenio en si mismo;

(©) El sector privado posee conocimientos y recursos tecnol égicos importantes para
la diversidad bioldgica, asi como destrezas de gestion, investigacion y comunicaciones més
generales cuya movilizacion podriafacilitar la aplicacion del Convenio;

Acogiendo con beneplacito lainiciativa del Ministerio del Medio Ambiente de Brasil y del
Departamento de Medio Ambiente, Alimentacidn y Asuntos Rurales del Reino Unido, junto con la
Union Mundial para la Naturaleza (UICN), e Consgjo Empresarial del Brasil para € Desarrdlo
Sostenible (CEBDS), Insight Investment y € Secretario Ejecutivo, de elaborar ideas que pudieran
aplicarse de manera més eficaz por medio del Convenio o para apoyar sus objetivos, especia mente
a fin de hacer intervenir a la empresa en cuestiones relativas a la diversidad bioldgica, como un
medio de trabgjo hacia la meta 2010.

Tomando nota del informe de la primera reunién “El sector empresaria y € desafio de la
diversidad bioldgica para 2010" (UNEP/CBD/WG-RI/VINF/5) celebradaen Londresel 20y 21 de
enero de 2005, asi como € informe de la segunda reunion celebrada en San Pablo, Brasil, del 3a 5
de noviembre de 2005,
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Tomando nota de que los siguientes tipos de herramientas y mecanismos pueden resultar
Utiles para facilitar las contribuciones del sector empresaria y laindustria en favor de la aplicacion
del Convenio y su meta 2010:

@ Materiadles para aumentar la sensibilizacion del publico y cursos practicos de
capacitacion sobre cuestiones empresarides y relativas a la diversidad bioldgica para d sector
privado;

(b) Orientacién acerca de la integracion de las consideraciones relaivas a la

diversidad biol6gica en las normas, directrices e indices de presentacion de informes'y desempefio
voluntarios u obligatorios existentes destinada a incorporar las consideraciones relativas a la
diversidad bioldgica en las précticas empresariales;

(©) Planes de certificacion que reflgjen la gama completa de cuestiones relativas ala
diversidad biol6gica para facilitar la e eccién de los consumidores basadas en € desempefio de las
compahias respecto de la diversidad biol6gica;

d Normas internaciona mente convenidas acerca de las actividades que afectan ala
diversidad biol6gica;

(e Orientacion y herramientas para ayudar a las compafiias a implementar las
buenas précticas en lo que atafie a la diversidad bioldgica;

() Politicas y planes de accion sobre diversidad bioldgica para definir y llevar ala
préctica los compromisos de las compafiias respecto de la diversidad biol6gica;

()] Modelos de referencia de diversidad biolégica para orientar y evauar las
précticas de gestion de la diversidad biol6gica de las compafiias;

(h) Directrices para incorporar las cuestiones relacionadas con la diversidad
biolégica en los procedimientos de evaluacidn de impacto ambiental y de eval uacidn estratégica del
impacto;

) Asociaciones que faciliten e intercambio de conocimientos respecto de las

buenas précticas;
& Asociaciones privadas y publicas;

Tomando nota adicional de que algunas de las herramientas y mecanismos enumerados
més arriba también pueden resultar (tiles para facilitar la cooperacion entre los organismos
gubernamentales que se ocupan de la conservacion de la diversidad biolégica y la utilizacion
sostenible y aquellos que se ocupan del desarrollo econdémico, respecto de la aplicacion del
Convenio y € logro de su meta 2010.

Tomando nota de que las contribuciones del sector empresarial y la industria para la
aplicacion del Convenio y su meta 2010 podrian facilitarse por medio de la labor ulterior en €
marco del Convenio, con € fin de desarrollar:

@ Herramientas, orientacion y normas sobre cuestiones relativas a la diversidad
biol6gica pertinentes a sector privado;

(b) Herramientas para evaluar € vaor de la diversidad biolégica y los servicios de
los ecosistemas para su integracion en la adopcién de decisiones;
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(© Orientacion para potenciales compensaciones de diversidad bioldgica en linea
con los objetivos del Convenio;

(d Orientacion para integrar la diversidad bioldgica en las normas industriales, 1os
planes de certificacion y las directrices,

(e Unaguiadel Convenio para e sector privado;

) Orientacion para las Partes acerca de como hacer intervenir a sector privado,

conforme alas necesidades y circunstancias nacionales.

1 Inda a los puntos focales nacionadles a que, en colaboracion con los
departamentos gubernamental es pertinentes, comuniquen la importancia de la diversidad biol6gica
a las compafias que realizan operaciones dentro de la jurisdicciéon de las Partes, incluso en las
compafhias estatales y la pequefiay mediana empresa, afin de hacer intervenir a dichas compafiias
en laeaboracion de estrategias y planes de accion nacionales sobre diversidad bioldgicay aentar a
dichas compafiias a adoptar practicas que apoyen la aplicacion de tales estrategias y planesy los
objetivos del Convenio;

2 Alienta alos puntos focales nacionaes a que, cuando resulte apropiado, incluyan
a representantes del sector privado en las delegaciones nacionaes ante las reuniones del Organo
Subsidiario de Asesoramiento Cientifico, Técnico y Tecnoldgico y de la Conferencia de las Partes
y otras reuniones intergubernamentaes, y los designen para participar en grupos de expertos
técnicos,

3. Pide a Secretario Ejecutivo que recopile informacion acerca del modelo
comercial para la diversidad biolégica y las buenas practicas respecto de la misma 'y que dé a
conocer esta informacion através del mecanismo de facilitacion;

4. Pide también a Secretario Ejecutivo que incluya a sector privado como publico
objetivo de sus materides de extension y en la Iniciativa mundia sobre comunicaciones, educacion
y sensibilizacion del pablico (CEPA);

5. Invita a empresas y a organizaciones y asociaciones pertinentes a elaborar y
promover e modelo comercid para la diversdad biologica, a desarrollar y promover una
utilizacion mas amplia de las directrices de buenas précticas, modelos de referencia, planes de
certificacion y directrices y normas para la presentacion de informes, especiamente normas de
desempefio conformes a los indicadores para 2010, y a preparar y comunicar a la Conferencia de
las Partes todos |os compromisos voluntarios que contribuiran ala meta 2010;

6. Invita alas empresas a alinear sus politicas y précticas més explicitamente con
las metas y con los objetivos del Convenio;

7. Alienta alos representantes del sector empresarial a participar en las reuniones de
la Conferencia de las Partes, € Organo Subsidiario de Asesoramiento Cientifico, Técnico y
Tecnoldgico y otras reuniones gubernamental es;

8. Decide considerar, en su novena reunién, otros métodos para promover la
intervencion del sector empresarial en la aplicacion del Convenio; haciendo especia hincapié en la
funcién del Convenio para facilitar dicha intervencion;

9. Invita a Grupo de expertos sobre transferencia de tecnologia (EGTT) a ocuparse
de lafuncién del sector privado para cumplir con los tres objetivos del Convenio y a considerar la
pertinencia de esta recomendacién respecto de la labor del Grupo de expertos y a informar a la
Conferencia de |as Partes.
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21 La Conferencia de |as Partes también puede desear considerar:

€)] Acoger con beneplécito iniciativas actuales y nuevas para la intervencién empresarial en
el avance hacialos objetivos del Convenio, incluso e didlogo entre lideres empresariales y los Ministros
involucrados en laimplementacion del Convenio;

(b) Invitar alas empresas y alas organizaciones pertinentes a compartir informacion sobre la
condicién y tendencias de la diversidad biologica;

(© Tomar nota del ulterior trabajo dentro de la Convencidn sobre los métodos de apoyo a las
pequefias y medianas empresas con productos ambientalmente razonables que ayudaran a promover la
buena préctica sobre diversidad biol6gica entre empresas y laindustria;

(d) Solicitar al Secretario  Ejecutivo, que, en colaboracién con otros convenios y
organizaciones internaciona es pertinentes, explore métodos para fortalecer laimposicion del Convenio;

(e Alentar alas Partes a priorizar laimplementacién del Articulo 6 (b) del Convenio.



