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مؤتمر الأطراف في الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي

العامل كاجتماع للأطراف في بروتوكول ناغويا

بشأن الحصول على الموارد الجينية والتقاسم

العادل والمنصف للمنافع الناشئة عن استخدامها

الاجتماع الثاني

كانكون، المكسيك، 4-17 ديسمبر/كانون الأول 2016

البند 10 من جدول الأعمال المؤقت*
تقرير عن التقدم المحرز في تنفيذ الإطار الاستراتيجي لبناء القدرات وتنميتها لدعم التنفيذ الفعال لبروتوكول ناغويا 
مذكرة من الأمين التنفيذي

أولا-
مقدمة
1- تنص المادة 22 من بروتوكول ناغويا على أن تتعاون الأطراف في بناء القدرات وتنمية القدرات وتعزيز الموارد البشرية والقدرات المؤسسية لتنفيذ البروتوكول على نحو فعال في في الأطراف من البلدان النامية والأطراف ذات الاقتصاد الانتقالي. وللقيام بذلك، يُطلب من الأطراف أن تأخذ في الاعتبار التام احتياجات الأطراف من البلدان النامية والأطراف ذات الاقتصاد الانتقالي إلى موارد مالية وتيسر مشاركة المجتمعات الأصلية والمحلية وأصحاب المصلحة المعنيين. 
2- وفي المقرر NP-1/8، اعتمد اجتماع مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في بروتوكول ناغويا إطاراً استراتيجياً لبناء القدرات وتنميتها لدعم تنفيذ بروتوكول ناغويا (الفقرة 1 والمرفق الأول لهذا المقرر)، وأنشأ لجنة استشارية غير رسمية لإسداء المشورة إلى الأمين التنفيذي بشأن المسائل المتعلقة بتقييم فعالية الإطار الاستراتيجي (الفقرة 2).
3- وفي المقرر نفسه، طلب مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في بروتوكول ناغويا إلى الأمين التنفيذي أن يُعدّ تحديثات عن حالة تنفيذ الإطار الاستراتيجي ومساهمته في الخطة الاستراتيجية للتنوع البيولوجي 2011-2020 لينظر فيها مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في بروتوكول ناغويا خلال اجتماعاته العادية، وإتاحة أول تحديث خلال الاجتماع الثاني، مع مراعاة المعلومات التي تقدمها الأطراف والحكومات الأخرى والمجتمعات الأصلية والمحلية والمنظمات المعنية إلى غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع (المقرر NP-1/8، الفقرة 10 (ه)). ويتمثل الغرض من هذه التحديثات في تمكين اجتماع الأطراف في البروتوكول من استعراض التقدم المحرز، وتوفير توجيهات بشأن تدابير التحسين (المقرر NP-1/8، المرفق الأول، الفقرة 43).
4- وطلب مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف أيضاً إلى الأمين التنفيذي أن يجمّع معلومات بشأن الأدوات القائمة التي تساعد الأطراف والمجتمعات الأصلية والمحلية، وخاصة النساء في تلك المجتمعات، على تقييم احتياجاتها وأولوياتها من حيث بناء القدرات وتنميتها، وإتاحة المعلومات الناتجة من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع، وتقديم تقرير إلى الاجتماع الثاني للأطراف بشأن الحاجة إلى تطوير أدوات جديدة (المقرر NP-1/8، الفقرة 10 (ج)).
5- وبالإضافة إلى الطلبات الواردة أعلاه والتي تدعو إلى تقديم تقارير إلى الاجتماع الثاني لمؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف، فقد طُلب أيضاً إلى الأمين التنفيذي الاضطلاع بجملة أمور منها ما يلي: تشجيع وتيسير التنسيق والتعاون في تنفيذ الإطار الاستراتيجي؛ وضمان إمكانية تقديم معلومات عن الاحتياجات من حيث بناء القدرات وتنميتها والفرص والأنشطة إلى جميع المنابر القائمة في إطار الاتفاقية وإمكانية اطلاعها عليها؛ وتجميع المعلومات عن الاحتياجات والأولويات من حيث بناء القدرات وتنميتها وإتاحتها للمنظمات المعنية (المقرر NP-1/8، الفقرة 10). وعلاوة على ذلك، كُلّف الأمين التنفيذي بالاضطلاع بما يلي: جمع ونشر المعلومات، من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع، عن مبادرات بناء القدرات القائمة والمجالات التي تعاني من ثغرات في القدرات؛ وتنظيم دورات وحلقات عمل تدريب المدربين؛ وتحديد المؤسسات والخبرات المتوافرة التي قد تساعد في تنفيذ الإطار الاستراتيجي ورسم خرائط لها، وإعداد مواد تدريب ونشرها، وإقامة شبكات إلكترونية للخبراء، وتيسير التواصل وتبادل الخبرات بين الأطراف والمنظمات المعنية، والشروع في التعاون مع الشركاء الرئيسيين لضمان الدعم المتبادل في جهودها الرامية إلى تنمية القدرات (المقرر NP-1/8، المرفق الأول، الفقرة 27 والفقرات من 39 إلى41). 
6- وتقدم هذه المذكرة تقريراً عن التقدم المحرز في تنفيذ الإطار الاستراتيجي لبناء القدرات وتنميتها لدعم تنفيذ بروتوكول ناغويا. ويعرض الفرع الثاني منها أنشطة ما بين الدورات التي تضطلع بها الأمانة واللجنة الاستشارية غير الرسمية لتيسير تنفيذ إطار بناء القدرات، وكذلك الإجراءات المتخذة استجابة للطلبات والمهام المشار إليها في الفقرة 5 أعلاه. ويقدم الفرع الثالث تحديثاً لحالة المبادرات المتعلقة ببناء القدرات وتنميتها والتي اتخذت لدعم التصديق على بروتوكول ناغويا وتنفيذه منذ تاريخ اعتماده، وأهم الخبرات والدروس المستفادة الناشئة. ويقدم الفرع الرابع لمحة عامة عن الأدوات والموارد القائمة لبناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع. ويورد الفرع الخامس معلومات عن المشروع المنقح لخطة العمل القصيرة الأجل (2020-2017) الرامية إلى تعزيز ودعم بناء القدرات لتنفيذ الخطة الاستراتيجية للتنوع البيولوجي 2011-2020 وأهداف أيشي للتنوع البيولوجي الواردة فيها. وأخيرا، يتضمن الفرع السادس عناصر لمشروع مقرر لينظر فيها الاجتماع الثاني لمؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في البروتوكول. 
7- وتُتاح قائمة مفصلة بالمبادرات التي أنجزت مؤخراً والمبادرات الجارية والمزمع اتخاذها في مجال الحصول وتقاسم المنافع في الوثيقة UNEP/CBD/NP/COP‑MOP/2/INF/6، وتتاح قائمة بالأدوات والموارد القائمة لبناء القدرات من أجل دعم تنفيذ البروتوكول في الوثيقة UNEP/CBD/NP/COP‑MOP/2/INF/7. ويُتاح أيضاً تقريرا اجتماعي اللجنة الاستشارية غير الرسمية المعنية ببناء القدرات لتنفيذ بروتوكول ناغويا، اللذين عقدا خلال فترة ما بين الدورات في صورة الوثيقتينUNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/4  وUNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/5. وأخيراً، فإن الوثيقة UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/8 تقدم معلومات عن برنامج بناء القدرات المعنون "وضع أطر قانونية لتنفيذ بروتوكول ناغويا"، والذي تشترك في تنفيذه المنظمة الدولية لقانون التنمية والأمانة.
ثانياً-
لمحة عامة عن أنشطة ما بين الدورات التي اضطلعت بها 

     الأمانة واللجنة الاستشارية غير الرسمية 
8- نفّذت الأمانة ويسّرت ودعمت، خلال فترة السنتين 2015-2016، أنشطة مختلفة لبناء القدرات وتنميتها من أجل المساهمة في تنفيذ الإطار الاستراتيجي ومساعدة الأطراف في الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي في جهودها الرامية إلى التصديق على بروتوكول ناغويا. وتقدم الأقسام الفرعية التالية لمحة عامة عن هذه الأنشطة.
ألف-
إنشاء قواعد بيانات لمبادرات وموارد بناء القدرات 
9- بناءً على الطلبات الواردة في الفقرتين 10(أ) و10(ب) من المقررNP-1/8  والفقرة 12 من المقرر NP-1/2، واستناداً إلى المشورة المقدمة من اللجنة الاستشارية غير الرسمية المعنية ببناء القدرات لتنفيذ بروتوكول ناغويا، أنشأت الأمانة قاعدتي البيانات التاليتين لبناء القدرات في غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع:
(أ)
قاعدة بيانات مبادرات بناء القدرات، وهي ترمي إلى توفير معلومات محدثة عن المبادرات الجارية والمزمع إنجازها والمنجزة. وقد تُستخدم قاعدة البيانات هذه للحصول على لمحة عامة عن حالة واتجاهات مبادرات بناء القدرات، والتغطية الجغرافية والمواضيعية لتلك المبادرات، والثغرات والازدواجية القائمة في تغطيتها. وقد تستخدم أيضاً للحصول على معلومات عن أنشطة ونواتج مبادرات محددة في بلد معين أو منطقة معينة، وعرض أفضل الممارسات والدروس المستفادة في مختلف المبادرات، واستكشاف المنظمات التي تنفذ و/أو تمول المبادرات وتحديد فرص التآزر والتنسيق والتعاون؛
(ب)
قاعدة بيانات موارد بناء القدرات، التي يمكن الوصول إليها عن طريق المكتبة الإلكترونية لغرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع، والتي ترمي إلى عرض الأدوات والموارد القائمة في مجال الحصول وتقاسم المنافع (بما فيها مواد التدريب، ومجموعة الأدوات/ المبادئ التوجيهية، ودراسات الحالات الإفرادية المتعلقة بالممارسات الجيدة، وغيرها) ومساعدة المشاركين في تطوير أدوات وموارد أخرى جديدة لتفادي الازدواجية. وقد تستخدم قاعدة البيانات أيضاً لتحديد مدى الحاجة إلى تطوير موارد جديدة أو التكيف مع الموارد المتاحة لدعم تنفيذ البروتوكول.
10- ودعيت الأطراف والحكومات الأخرى والمجتمعات الأصلية والمحلية، وأصحاب المصلحة المعنيين، من خلال الإخطار 2016-071 المؤرخ 3 يونيه/حزيران 2016، إلى تبادل المعلومات بشأن مبادرات وموارد بناء القدرات عن طريق غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع. وفي إطار حملة التواصل والمشاركة التي تنفذها الأمانة لتشجيع المشاركة في غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع، فقد قدم الدعم من خلال مكتب المساعدة التابع للاتفاقية لمساعدة الأطراف والمنظمات على وضع المبادرات وتطوير الموارد المتاحة لبناء القدرات.
 وقد تسنى، بحلول 16 سبتمبر/أيلول 2016، إتاحة 37 مبادرة من أصل 87 مبادرة محددة في الوثيقةUNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/6  و18 مورداً من أصل 57 مورداً مدرجاً في الوثيقة UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/7 عن طريق غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع.
باء-
الأنشطة المضطلع بها لبناء القدرات وتنميتها
11- بدعم من صندوق اليابان للتنوع البيولوجي وجهات مانحة أخرى، يسرت الأمانة ودعمت، بالتعاون مع منظمات شريكة، عدداً من أنشطة بناء القدرات وتنميتها لمساعدة الأطراف في جهودها الرامية إلى التصديق على بروتوكول ناغويا وتنفيذه، بما في ذلك اضطلاعها بما يلي:
(أ)
نفذت الأمانة والمنظمة الدولية لقانون التنمية برنامجاً تعاونياً لبناء القدرات من أجل دعم تنفيذ بروتوكول ناغويا.
 ويتضمن هذا البرنامج المكونات الثلاثة التالية:
(1)
وضع ثماني وحدات للتعلم الإلكتروني بشأن المسائل التالية: الخيارات الاستراتيجية/السياساتية الوطنية المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع، والترتيبات المؤسسية، وسبل الوصول إلى الموارد الجينية، وتقاسم المنافع والمعارف التقليدية المرتبطة بالموارد الجينية، والامتثال، وعمليات الإصلاح القانوني، والتدابير الرامية إلى دعم تنفيذ بروتوكول ناغويا؛
(2)
تنظيم دورة بعنوان "إنشاء أطر قانونية لتنفيذ بروتوكول ناغويا"، وقد قدمت هذه الدورة باعتماد نهج مختلط يتضمن جلسات مناقشة للتعلم الإلكتروني/على الإنترنت وحلقات عمل إقليمية عقدت بحضور مباشر. وعقدت حلقات العمل لأفريقيا الناطقة بالإنكليزية ومنطقة البحر الكاريبي في لاهاي، هولندا (من 11 إلى 15 يوليه/تموز 2016)، وآسيا والمحيط الهادئ في بالي، إندونيسيا (من 18 إلى 22 يوليه/تموز 2016)؛ وأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي (من 5 إلى 9 سبتمبر/أيلول 2016). ومن المقرر أن تُعقد حلقة عمل رابعة لأفريقيا الفرنكوفونية في عام 2017؛
(3)
إنشاء شبكة عالمية على الانترنت للخبراء القانونيين المعنيين بالحصول وتقاسم المنافع من أجل زيادة تعزيز التعلم من الأقران وتقاسم المعارف وتبادل الموارد والخبرات بشأن المسائل القانونية المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع من خلال المناقشات عبر الإنترنت.
(ب)
وضعت الأمانة أيضاً وحدتين للتعلم الإلكتروني لتحسين استيعاب المفاهيم الأساسية للحصول وتقاسم المنافع وتشجيع التصديق على بروتوكول ناغويا؛

(ج)
علاوة على ذلك، ساهمت الأمانة في برنامج مشترك لبناء القدرات مع أمانة المعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة ومبادرة تنمية قدرات الحصول وتقاسم المنافع، والمنظمة الدولية للتنوع البيولوجي من أجل تعزيز تنفيذ بروتوكول ناغويا والمعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة على نحو يدعم فيه كل منهما الآخر. وتضمن ذلك تنظيم حلقة عمل للبلدان الأفريقية بشأن إدراج تنفيذ البروتوكول والمعاهدة على نحو يدعم فيه كل منهما الآخر في سياق أهداف سياساتية وطنية أوسع نطاقاً بشأن التكيف مع تغير المناخ، والحد من الفقر، والتنمية الاقتصادية الوطنية، وحفظ التنوع البيولوجي واستخدامه المستدام.
 وسوف تُعقد في مارس/آذار 2017 حلقة عمل موازية لآسيا بحيث تجمع نقاط الاتصال التابعة للبروتوكول والمعاهدة لتحسين فهم أوجه التداخل بين هذين الصكين؛
(د)
يسرت الأمانة أيضاً، بدعم إضافي مقدم من الاتحاد الأوروبي، فرص بناء القدرات لاستخدام غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع من خلال إعداد مواد تدريبية وتوجيهية، بما فيها وحدة التعلم الإلكتروني، وتنظيم تدريبات عملية، وتوفير الدعم التقني/المساندة للأطراف عبر حلقات دراسية شبكية، والدعم المقدم من مكتب المساعدة التابع للاتفاقية، وتنظيم جلسات إفرادية إلكترونية باستخدام نظام سكايب، وإنشاء موقع شبكي مخصص للتدريب، وأدوات التعلم الإلكتروني الأخرى.
 ويمكن الاطلاع على معلومات مفصلة عن هذه الأنشطة في المرفق الأول للوثيقة UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/3؛
(ه)
وأخيراً، فإن الأمانة تنفذ العديد من الأنشطة الرامية إلى تعزيز قدرات الأطراف والجهات الفاعلة المعنية لإذكاء الوعي بالبروتوكول وتنفيذ استراتيجية التوعية ببروتوكول ناغويا. وتتضمن هذه الأنشطة إعداد مجموعة أدوات تتعلق بالتوعية بالحصول وتقاسم المنافع وتتضمن نماذج ومبادئ توجيهية وأمثلة لمنهجيات تتعلق بوضع استراتيجيات وطنية للتوعية ونشر مواد التوعية الحالية من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع. وترد تفاصيل عن هذه الأنشطة في الوثيقة UNEP/CBD/NP/COP‑MOP/2/9.
جيم-
المساهمة في أنشطة المنظمات الشريكة لبناء القدرات وتنميتها   
12- شاركت الأمانة في مختلف اجتماعات وحلقات عمل بناء القدرات التي نظمتها المنظمات الشريكة. واضطلع موظفون من الأمانة بما يلي:
(أ)
تيسير حلقات عمل وطنية بشأن تنفيذ بروتوكول ناغويا، عقدت في الفترة ما بين 27 سبتمبر/أيلول و2 أكتوبر/تشرين الأول 2015 في فيتنام وجمهورية لاو الديمقراطية الشعبية، ونظمها مركز رابطة أمم جنوب شرق آسيا للتنوع البيولوجي وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة؛
(ب)
تيسير حلقة عمل افتتاحية للمشروع المشترك بين الاتحاد الدولي لحماية الطبيعة/برنامج الأمم المتحدة للبيئة ومرفق البيئة العالمية بشأن النهوض ببروتوكول ناغويا في بلدان منطقة البحر الكاريبي، والمشاركة في الاجتماع الأول للجنة التوجيهية للمشروع الذي عُقد في الفترة من 25 إلى 26 أبريل/نيسان 2016 في بورت أوف سبين، ترينيداد وتوباغو؛

(ج)
المشاركة في اجتماعي اللجنة التوجيهية المعنية بمبادرة تنمية قدرات الحصول وتقاسم المنافع، المعقودين في أديس أبابا في مارس/آذار 2015 وفي باريس في مارس/آذار 2016؛

(د)
تيسير حلقة عمل لبناء القدرات عن غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع والمشاركة في حلقة العمل هذه التي نظمت في إطار المشروع المشترك بين الاتحاد الدولي لحماية الطبيعة/برنامج الأمم المتحدة للبيئة ومرفق البيئة العالمية "النهوض ببروتوكول ناغويا في بلدان منطقة البحر الكاريبي"، وعقدت يومي 21 و22 يوليه/تموز 2016 في كينغستون؛
(ه)
المشاركة في اجتماعات فريق الخبراء التوجيهي المعني بمشروع "التنفيذ المتآزر لبروتوكول ناغويا والمعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة" الذي تقوده المنظمة الدولية للتنوع البيولوجي، ويعمل في بنن ومدغشقر؛
(و)
المشاركة في اللجنة التوجيهية للمشروع الجاري في إثيوبيا بشأن "تعزيز استخدام الموارد النباتية في البحوث والتنمية" والذي تنفذه المنظمة الدولية لحفظ حدائق النباتات وتموله مبادرة داروين.
دال-
تنظيم اللجنة الاستشارية غير الرسمية المعنية ببناء القدرات وضمان خدمتها
13- عملاً بالفقرة 2 والمرفق الثاني للمقرر NP-1/8، عقدت الأمانة، بدعم مالي من الاتحاد الأوروبي، اجتماعين للجنة الاستشارية غير الرسمية المعنية ببناء القدرات لتنفيذ بروتوكول ناغويا في مونتريال، كندا، في الفترة من 15 إلى 17 سبتمبر/أيلول 2015 ومن 15 إلى 17 يونيه/حزيران 2016. وقد أنشئت اللجنة الاستشارية غير الرسمية لإسداء المشورة للأمين التنفيذي بشأن المسائل ذات الصلة بتقييم فعالية الإطار الاستراتيجي لبناء القدرات وتنميتها. وتضطلع هذه اللجنة أيضاً بدور رئيسي في تيسير التنسيق والتعاون فيما بين ممثلي الحكومات والمجتمعات الأصلية والمحلية والمنظمات المعنية بتنفيذ الإطار الاستراتيجي. وعلى وجه التحديد، تتمثل ولاية اللجنة الاستشارية غير الرسمية في إسداء المشورة بشأن ما يلي:
(أ)
تقييم المبادرات المتعلقة ببناء القدرات وتنميتها والتي تنفذها الأطراف ومختلف المنظمات بهدف تحديد الثغرات القائمة في تنفيذ الإطار الاستراتيجي؛
(ب)
الحاجة إلى إعداد أدوات ومبادئ توجيهية ومواد تدريب جديدة، بما في ذلك وحدات التعلم الإلكتروني، لتيسير مبادرات الأطراف والحكومات الأخرى والمجتمعات الأصلية والمحلية وأصحاب المصلحة الآخرين المتعلقة ببناء القدرات وتنميتها؛
(ج)
تيسير التنسيق والتآزر والاتساق والتكامل بين أنشطة بناء القدرات وتنميتها، مع الأخذ في الاعتبار المعلومات المتعلقة بالاحتياجات من حيث بناء القدرات وتنميتها والأنشطة المتاحة في غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع ومن مصادر أخرى؛
(د)
تيسير تحقيق الاتساق بين الاحتياجات من حيث بناء القدرات وتنميتها التي تحددها الأطراف والفرص المحتملة والموارد اللازمة لدعم تنفيذ الإطار الاستراتيجي (المقرر NP-1/8، المرفق الثاني، الفقرة 1).
14- واستعرضت اللجنة الاستشارية غير الرسمية، في اجتماعها الأول المعقود في سبتمبر/أيلول 2015، حالة ونطاق مبادرات بناء القدرات وتنميتها والأدوات والموارد المتاحة لدعم تنفيذ بروتوكول ناغويا. وتبادل المشاركون آراء عامة عن الكيفية التي يمكن بها تحسين توثيق وتبادل المعلومات بشأن الخبرات والدروس المستفادة من مبادرات بناء القدرات وتنميتها لتنفيذ بروتوكول ناغويا. واستعرضت اللجنة الاستشارية غير الرسمية أيضاً الأشكال الموحدة التي وضعتها الأمانة لتمكين الأطراف والمنظمات المعنية من تقديم معلومات عن مبادراتها ومواردها المتعلقة ببناء القدرات وتنميتها والمتاحة من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع، واقترحت إدخال تحسينات على هذه الأشكال. ولوحظ أن غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع تمثل أداة قيمة للأطراف الفاعلة المشاركة في وضع وتنفيذ مبادرات بناء القدرات وتنميتها في مجال الحصول وتقاسم المنافع لتحديد فرص التعاون المتاحة لتعزيز التآزر والتنسيق وتجنب ازدواجية الجهود.
 
15- ونظرت اللجنة الاستشارية غير الرسمية، في اجتماعها الثاني المعقود في يولية/يونيو 2016، في معلومات محدثة عن حالة ونطاق مبادرات بناء القدرات القائمة واستعرضت مجموعة من الخبرات الناشئة والدروس المستفادة من مبادرات بناء القدرات المكتملة أو الجارية. ونظرت اللجنة الاستشارية غير الرسمية أيضاً في تحليل أولي للأدوات والموارد القائمة لبناء القدرات وتنميتها في مجال الحصول وتقاسم المنافع، والتي جمعتها الأمانة من مصادر مختلفة، بما في ذلك العروض الواردة من أعضاء اللجنة الاستشارية غير الرسمية والموارد المتاحة في غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع. وتبادل المشاركون أيضاً معلومات بشأن الموارد قيد التطوير. وأخيرا، نظرت اللجنة الاستشارية غير الرسمية في الدور الممكن لمبادرة الجسر البيولوجي بوصفها وسيلة لمواءمة الاحتياجات التي تحددها الأطراف من حيث بناء القدرات وتنميتها.
 ويسلط الضوء على النتائج الرئيسية الأخرى للأنشطة التي اضطلعت بها اللجنة الاستشارية غير الرسمية خلال الفترة الممتدة بين الدورات في الفرعين الثالث والرابع أدناه.
ثالثاً-
معلومات محدثة عن حالة مبادرات بناء القدرات وتنميتها
    في مجال الحصول وتقاسم المنافع لدعم تنفيذ الإطار الاستراتيجي     
16- وفقاً للفقرة 10(ه) من المقرر NP-1/8، يقدم هذا الفرع تحديثاً بشأن مبادرات بناء القدرات وتنميتها التي تنفذ لدعم الإطار الاستراتيجي لبناء القدرات والخطة الاستراتيجية للتنوع البيولوجي 2011-2020، ولا سيما الهدف 16 من أهداف أيشي للتنوع البيولوجي التي ينص على أنه "بحلول عام 2015، يسري مفعول بروتوكول ناغويا للحصول على الموارد الجينية والتقاسم العادل والمنصف للمنافع الناشئة عن استخدامها، ويتم تفعيله، بما يتمشى مع التشريع الوطني".
17- ويقدم القسم الفرعي "ألف" لمحة عامة عن المبادرات المعروفة لبناء القدرات والتي تساهم في تنفيذ الإطار الاستراتيجي، ويوجه الانتباه إلى مبادرات بناء القدرات التي تقدم دعماً مباشراً للأنشطة القطرية المتعلقة بالتصديق على بروتوكول ناغويا وتنفيذه. ويعرض أيضاً تحليلاً لحالة المبادرات القائمة، ومدتها، ومستوى تمويلها، وكذلك نطاق تغطيتها الجغرافية والمواضيعية (بما في ذلك استعراض الثغرات وأوجه التداخل في التغطية). ويبرز الفرع "باء" الخبرات الناشئة وأفضل الممارسات والدروس المستفادة من تنفيذ الإطار الاستراتيجي. 
18- وتتاح لمحة مفصلة عن المبادرات المتعلقة ببناء القدرات وتنميتها والتي تقدم دعماً مباشراً للأنشطة القطرية في بلدان مختلفة في وثيقة المعلومات UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/6.
ألف-
مبادرات بناء القدرات المتخذة لدعم الإطار الاستراتيجي 
19- تسنى، منذ اعتماد بروتوكول ناغويا، تنفيذ مبادرات مختلفة لبناء القدرات وتنميتها أو اقتراح مبادرات لدعم التصديق على البروتوكول وتنفيذه. وهي تتضمن مبادرات وأنشطة عالمية واسعة النطاق أو على الصعيد الإقليمي (مثل الدورات التدريبية ومنابر تبادل المعلومات) ترمي إلى إفادة جميع البلدان، وتشمل كذلك المبادرات التي تتوخى دعم وإفادة بلدان معينة بصورة مباشرة.
1-
المبادرات العالمية والإقليمية المتعلقة ببناء القدرات وتنميتها والتي تستفيد منها جميع البلدان
20- على النحو المبين في الفرع الثاني أعلاه، فقد دعمت الأمانة ويسرت، بالتعاون مع المنظمات الشريكة، عدداً من الأنشطة التي نفذت على الصعيدين العالمي والإقليمي، وساعدت البلدان بشكل كبير في جهودها الرامية إلى التصديق على بروتوكول ناغويا وتنفيذه.
21- ودعمت أيضاً مبادرة تنمية القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع، وهي برنامج متعدد المانحين تستضيفه الوكالة الألمانية للتعاون الدولي، عدداً من الأنشطة العالمية المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع،
 فضلاً عن دعم أنشطة على الصعيد الإقليمي في أفريقيا ومنطقة البحر الكاريبي والمحيط الهادئ، بما في ذلك تنظيم دورات تدريبية وحلقات عمل بشأن مواضيع مختلفة، وإعداد أدوات وموارد لبناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع. وتتمثل إحدى نقاط التركيز الرئيسية في برنامجها الجديد للفترة 2015-2020 في تقديم الدعم المباشر لعدد قليل من البلدان لتنفيذ أحكام الحصول وتقاسم المنافع وبروتوكول ناغويا على النحو الذي يُبحث بالتفصيل أدناه.
22- ودعم الاتحاد الدولي لحماية الطبيعة أنشطة مختلفة عالمية أو على الصعيد الإقليمي، بما في ذلك وضع ونشر دليل الاتحاد التوضيحي لبروتوكول ناغويا وأدوات ومواد أخرى بشأن الحصول وتقاسم المنافع.
23- وعلاوة على ذلك، فهناك عدد من المبادرات التي ركزت على بناء القدرات لمجموعات محددة من أصحاب المصلحة لضمان أن تكون أنشطتها متسقة مع بروتوكول ناغويا وداعمة له. ومن الأمثلة على هذه المبادرات ما يلي:
(أ)
وضعت المنظمة الدولية لحفظ حدائق النباتات، بالتعاون مع الحدائق النباتية الملكية في كيو، عدداً من وحدات التعلم المتعلقة بالوصول وتقاسم المنافع والتي تستهدف العاملين في الحدائق النباتية؛

(ب)
نظمت المفوضية الأوروبية سلسلة من حلقات العمل التدريبية الأساسية بشأن لائحة الاتحاد الأوروبي المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع (لائحة المفوضية الأوروبية رقم 511/2014) لكبار الأكاديميين والباحثين من أجل تعزيز معرفتهم بالالتزامات المنصوص عليها في اللائحة. وعقدت حلقات عمل في خمس مدن أوروبية في عام 2015 وفي أربع مدن في عام 2016؛
(ج)
دعّم برنامج المنح الصغيرة التابع لمرفق البيئة العالمية، والذي ينفذه برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، عدداً من المجتمعات المحلية ومنظمات المجتمع المدني في بلدان مختلفة، بما فيها بنن، وفانواتو، والكاميرون، والنيجر، لزيادة وعيها وبناء قدراتها من أجل المساهمة في تنفيذ البروتوكول، بما في ذلك من خلال أنشطة مثل وضع بروتوكولات بيولوجية ثقافية مجتمعية، وتوثيق المعارف التقليدية، والتدريب في مجال التفاوض على اتفاقات الحصول وتقاسم المنافع. وهناك اقتراحات مماثلة هي الآن قيد المناقشة في جزر كوك، وجنوب أفريقيا، وساموا، وسانت لوسيا، وفيجي، وميكرونيزيا (ولايات - الموحدة)؛
(د)
سوف يدعم المشروع المقترح المعنون: "تأثير الاستثمار على دعم تنفيذ بروتوكول ناغويا" المؤسسات الصغيرة والمتوسطة الحجم في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي والتي تشارك بمنتجات قائمة على الطبيعة لتعزيز الموارد الجينية بصورة مستدامة.
 وسينفذ هذا المشروع مصرف التنمية للبلدان الأمريكية، بالتعاون مع صندوق المؤسسات الإيكولوجية (EcoEnterprises Fund) واتحاد التجارة الأحيائية الأخلاقية بتمويل غير قائم على المنح من مرفق البيئة العالمية وتمويل مشترك من مصادر أخرى.
2-
مبادرات بناء القدرات وتنميتها لفائدة بلدان معينة
24- وفقاً للمعلومات المتاحة للأمانة،
 فقد قدم ما لا يقل عن 87 مبادرة لبناء القدرات وتنميتها، منذ عام 2010، دعماً مباشراً للبلدان في جهودها الرامية إلى التصديق على بروتوكول ناغويا وتنفيذه. ويرد أدناه تحليل لتلك المبادرات، بما في ذلك أنواعها وحالتها ومدتها ومستويات تمويلها، فضلاً عن تغطيتها الجغرافية والمواضيعية (بما في ذلك الثغرات وأوجه التداخل في التغطية):
(أ)
أنواع مبادرات بناء القدرات
25- من أصل 87 مبادرة من المبادرات المتعلقة ببناء القدرات وتنميتها والتي قدمت دعماً مباشراً لبلدان محددة، يمثل 73 منها (84%) مشاريع وطنية، وتشكل 12 مبادرة (14%) مشاريع إقليمية أو دون إقليمية، وتشكل مبادرتان اثنتان (2%) مشروعين عالميين.
(ب)
حالة مبادرات بناء القدرات
26- من حيث حالة المبادرات حتى 16 سبتمبر/أيلول 201، فقد استكملت 13 مبادرة (15%)، ولا يزال يجري تنفيذ 53 مبادرة (61%)، واعتمدت 11 مبادرة (13%)، واقترحت 10 مبادرات جديدة (11%).

(ج)
مدة المبادرات 
27- فيما يتعلق بمدة المبادرات، فقد أتيحت في الوقت الحالي معلومات عن 79 مبادرة من أصل 87.
 وتتراوح مدة معظم المبادرات (63 مبادرة أو 81%) ما بين سنتين إلى 5 سنوات؛ وتقل مدة 10 مبادرات (13%) عن سنتين، وتبلغ مدة 6 مبادرات (8%) 5 سنوات أو أكثر. 
(د)
مستوى التمويل
28- من حيث مستوى التمويل الأساسي للمبادرات،
 أتيحت معلومات عن 70 مشروعاً وطنياً من أصل 73. ويمثل 26 مشروعاً منها (37%) مشاريع صغيرة الحجم ذات تمويل يقل عن 000 500 دولار من دولارات الولايات المتحدة؛ ويشكل 23 مشروعا (33%) مشاريع متوسطة الحجم ذات تمويل يتراوح ما بين 000 500 و000 000 2 دولار من دولارات الولايات المتحدة؛ ويشكل 21 منها (30%) مشاريع كبيرة الحجم يزيد تمويلها عن 000 000 2 دولار من دولارات الولايات المتحدة (انظر الشكل 1). وبالنسبة إلى المبادرات الإقليمية ودون الإقليمية الـ 12 التي أتيحت معلومات بشأنها، فإن اثنتين منها تمثلان مشروعين صغيري الحجم، وتشكل 7 مبادرات مشاريع متوسطة الحجم، وتمثل 3 مبادرات مشاريع كبيرة الحجم. وفيما يتعلق بالمبادرتين العالميتين، فإن إحداهما تمثل مشروعاً كبير الحجم بتمويل أساسي قدره 000 000 12 دولار من دولارات الولايات المتحدة، وتشكل الأخرى مشروعاً متوسط الحجم بتمويل أساسي قدره 000 000 1 دولار من دولارات الولايات المتحدة.

الشكل 1-  مستوى التمويل الأساسي للمبادرات الوطنية لبناء القدرات (حتى 16 سبتمبر/أيلول 2016)
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(ه)
التغطية الجغرافية للمبادرات
29- من ناحية التغطية الجغرافية، حظيت منطقة أفريقيا بأكبر عدد من المبادرات (35 مشروعاً منها 30 مشروعاً وطنياً و5 مشاريع إقليمية/دون الإقليمية)، وتليها منطقة آسيا والمحيط الهادئ التي نُفّذ بها 29 مشروعاً (26 مشروعاً وطنياً و3 مشاريع دون اقليمية)، ثم منطقة أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي التي نُفّذ بها 19 مشروعا (16 مشروعاً وطنياً و3 مشاريع إقليمية/دون إقليمية)، وأخيراً، فقد استفادت أوروبا الوسطى والشرقية من مشروع إقليمي واحد ومشروع وطني واحد
 (انظر الشكل 2). وتقدم المبادرتان العالميتان أيضاً الدعم لعدد من البلدان من هذه المناطق.
الشكل 2-  مبادرات بناء القدرات في المجموعات الإقليمية للأمم المتحدة (حتى 16 سبتمبر/أيلول 2016)
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(و)
الثغرات القائمة في التغطية الجغرافية لمبادرات بناء القدرات
30- بوجه عام، وبالاستناد إلى المعلومات المتاحة، فإن التغطية الجغرافية للمشاريع القائمة في مجال بناء القدرات تبدو متفاوتة. ومن الأمثلة على ذلك ما يلي:
(أ)
تلقى 41 بلداً في منطقة أفريقيا (76%) دعماً مباشراً للأنشطة القطرية من خلال مشروع واحد أو أكثر من المشاريع الوطنية والإقليمية/دون الإقليمية والعالمية. ولا يحظى 13 بلداً حتى الآن بتغطية أي مشروع من مشاريع بناء القدرات.
 ومع ذلك، قد استفادت بعض من هذه البلدان من أنشطة نفذت على الصعيدين الإقليمي والعالمي، من قبيل حلقات العمل التدريبية؛ 
(ب)
يتلقى 25 بلداً من مجموعة دول أمريكا اللاتينية والكاريبي (76%) دعماً مباشراً للأنشطة القطرية من خلال مشروع واحد أو أكثر من المشاريع الوطنية أو الإقليمية/دون الإقليمية أو العالمية. ولا تحظى 8 بلدان
 بالتغطية حتى الآن؛
(ج)
يتلقى 34 بلدا (61%) من منطقة آسيا والمحيط الهادئ دعماً مباشراً للأنشطة القطرية من خلال مشروع واحد أو أكثر من المشاريع الوطنية أو الإقليمية/دون الإقليمية أو العالمية. ولا تحظى البلدان الـ22 المتبقية، ومعظمها من المنطقة دون الإقليمية الآسيوية، بالتغطية؛

(د)
تلقت 5 بلدان فقط من منطقة أوروبا الوسطى والشرقية (22%) - أرمينيا، وألبانيا، والبوسنة والهرسك، وبيلاروس، وجورجيا - دعماً مباشراً من مشروع بناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع.

31- ولم يستفد عدد من البلدان من الدعم المباشر على الصعيد القطري، ولكن قد يكون من بينها من استفاد من الأنشطة، مثل حلقات العمل التدريبية، التي نُفذّت على الصعيدين الإقليمي والعالمي. وأيضاً، فقد تُعزى الثغرات القائمة في التغطية الجغرافية، مثلما لاحظت اللجنة الاستشارية غير الرسمية، إلى عدد من العوامل، بما فيها إمكانية عدم طلب بعض البلدان للدعم نظراً لأن الحصول وتقاسم المنافع لا يشكل أولوية وطنية أو لافتقارها إلى القدرات اللازمة لوضع مقترحات جيدة. ويمكن أن يُعزى ذلك أيضاً إلى أن بعض البلدان، منها على سبيل المثال تلك الواقعة في أوروبا الوسطى والشرقية، وهي دول أعضاء في الاتحاد الأوروبي، ليست مؤهلة للاستفادة من الدعم المالي الذي يقدمه مرفق البيئة العالمية.

32- ولاحظت اللجنة الاستشارية غير الرسمية أيضاً أن إجراء تحليل للثغرات في التغطية استناداً إلى عدد المشاريع المبلغ عنها في بلد معين أو منطقة بعينها قد لا يكون في حد ذاته كافياً لتقديم صورة حقيقية عن الحالة السائدة حيث لا تزال بعض البلدان، التي قد لا تتلقى الدعم لمشاريعها، ماضية في تنفيذ أنشطة بناء القدرات بمحض إرادتها.
(ز)
أوجه التداخل في التغطية الجغرافية 
33- تشير المعلومات المتاحة إلى أن احتمال تلقي بعض البلدان للدعم من مشاريع عديدة ينفذها مختلف الشركاء في مجال بناء القدرات في حين لم يتلق البعض الآخر إلا القليل من الدعم أو لم يحصل على أي دعم. وعلى سبيل المثال، فقد تلقت عدة بلدان في أفريقيا (بما في ذلك جنوب أفريقيا٬ والكاميرون٬ وكينيا)، وآسيا والمحيط الهادئ (جزر كوك٬ وساموا٬ وفانواتو٬ وفييت نام٬ وماليزيا٬ ومنغوليا٬ وميانمار٬ والهند)، وأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي (إكوادور٬ وبنما٬ وبيرو٬ والجمهورية الدومينيكية٬ وغيانا٬ وكوستاريكا٬ وكولومبيا) دعماً أو تتلقى الدعم مما لا يقل عن ثلاثة مشاريع.
34- ومع ذلك، فإن وجود مشاريع متعلقة بالحصول وتقاسم المنافع في بلد معين لا يعني بالضرورة، مثلما لاحظت اللجنة الاستشارية غير الرسمية، وجود أوجه تداخل. ومن المهم النظر عن كثب في مختلف المشاريع لتحديد المجالات الفعلية للتداخل من ناحية التركيز والتوقيت والمكان والجمهور المستهدف من مختلف الأنشطة، على سبيل المثال. وفي هذا الصدد، قد يود مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في البروتوكول دعوة الحكومات والمنظمات المعنية صاحبة المشاريع المتعددة إلى النظر في تلك المشاريع بغية ضمان التكامل فيما بينها، وتعزيز التعاون بين الجهات الفاعلة المعنية تنفيذها من أجل تجنب الازدواجية، مع مراعاة التدابير التالية التي اقترحتها اللجنة الاستشارية غير الرسمية: 
 
(أ)
ضمان التواصل الفعال بين المشاريع، وهو ما قد يشمل اتخاذ قرارات مشتركة بشأن تنفيذها وتحسين التنسيق بين الجهات المانحة؛ 
(ب)
تحديد مكانة مختلف المنظمات المشاركة على أساس الميزة النسبية؛
(ج)
إتاحة المرونة في تنفيذ المشاريع (تطبيق نهج إدارة تكيفية، على سبيل المثال)؛
(د)
إنشاء آليات للتنسيق والتعاون على المستويات الوطني والإقليمي والدولي.
35- ولاحظت اللجنة الاستشارية غير الرسمية أيضاً أن غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع واللجنة الاستشارية غير الرسمية المعنية ببناء القدرات قد اضطلعتا بدور رئيسي في التنسيق على الصعيد الدولي وأبرزتا أهمية الحفاظ على التبادل المنتظم للمعلومات والخبرات بين الشركاء في مجال بناء القدرات.

36- وفيما يتعلق بتغطية المبادرات القائمة في مجال بناء القدرات لمختلف المجالات المواضيعية الرئيسية، فإن المعلومات متاحة في الوقت الحالي عن 80 مبادرة من أصل 87.
 ويبين تحليل أُجري لتلك المبادرات أن المجالات الخمسة الرئيسية للإطار الاستراتيجي قد عولجت على النحو التالي: تقدم أغلبية المشاريع (70 مشروعاً، 88%) الدعم للأنشطة المندرجة ضمن المجال الرئيسي 2؛ ويقدم 62 مشروعاً (78%) الدعم للأنشطة المندرجة ضمن المجال الرئيسي 1؛ ويقدم 58 مشروعاً (73%) الدعم للأنشطة المندرجة ضمن المجال الرئيسي 4؛ ويقدم 46 مشروعاً (58%) تقديم الدعم للأنشطة المندرجة ضمن المجال الرئيسي 5؛ ويقدم 45 مشروعاً (56%) الدعم للأنشطة المندرجة ضمن المجال الرئيسي 3 (انظر الشكل 3).
الشكل 3-   تغطية المجالات الرئيسية للإطار الاستراتيجي بالمبادرات القائمة لبناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع (حتى 16 سبتمبر/أيلول 2016)
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37- ولذلك فبينما تغطي مبادرات بناء القدرات وتنميتها جميع المجالات الرئيسية الخمسة للإطار استراتيجي، فإن التركيز الرئيسي قد انصب على المجالين الرئيسيين 1 و2. ويتسق ذلك مع الجهود المبذولة لتحقيق الهدف 16 من أهداف أيشي للتنوع البيولوجي الذي ينص على أنه "بحلول عام 2015، يسري مفعول بروتوكول ناغويا للحصول على الموارد الجينية والتقاسم العادل والمنصف للمنافع الناشئة عن استخدامها، ويتم تفعيله، بما يتمشى مع التشريع الوطني". 
38- ويبين تحليل أجرى لوثائق المشاريع و/أو استمارات تحديد المشاريع المتاحة لفائدة 41 مبادرة أن معظم التدابير/الأنشطة المنفذة تدخل ضمن الأولويات القصيرة الأجل (2014-2017) المدرجة في الملحق 1 للإطار الاستراتيجي لبناء القدرات وتنميتها. وتشمل أمثلة التدابير/الأنشطة التي نفذت ضمن الإطار الاستراتيجي وحظيت بدعم عدد كبير من المبادرات ما يلي:
(أ)
وضع أو تعديل الأطر القانونية/التنظيمية للحصول وتقاسم المنافع (32 من أصل 41)؛ 
(ب)
التوعية بأهمية الموارد الجينية والمعارف التقليدية المرتبطة بالموارد الجينية، والمسائل ذات الصلة المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع (31 من أصل 41)؛
(ج)
وضع ترتيبات مؤسسية ونظم إدارية (26 من أصل 41)؛
(د)
تنفيذ وإنفاذ أحكام تدابير الحصول وتقاسم المنافع/الامتثال لها (20 من أصل 41)؛
(ه)
البحث والتطوير في مجال الموارد الجينية (19 من 41).
39- وعلاوة على ذلك، فقد حظيت التدابير التالية بتغطية أقل نسبة من المبادرات التي أتيحت من أجلها وثائق أو استمارات لتحديد المشاريع:
(أ)
تنمية القدرات اللازمة لتقييم الموارد الجينية والمعارف التقليدية المرتبطة بها (مبادرتان من أصل 41)؛ 
(ب)
حشد الموارد لتنفيذ البروتوكول (مبادرتان من أصل 41).
(ح)
المنظمات الداعمة للمبادرات المختلفة
40- من أصل 87 مبادرة معروفة لبناء القدرات، يمول مرفق البيئة العالمية، حالياً، أو تسنى له تمويل 45 (52%) منها. وقد استثمر مرفق البيئة العالمية، حتى الآن، أكثر من 60 مليون دولار وجمع مبلغ 120 مليون دولار في هيئة تمويل مشترك لمبادرات بناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع في أكثر من 100 بلد.
 وتنفذ معظم المبادرات التي يمولها مرفق البيئة العالمية من طرف برنامج الأمم المتحدة الإنمائي (22 مبادرة من أصل 45) أو برنامج الأمم المتحدة للبيئة (14 مبادرة من أصل 45). وبالإضافة إلى ذلك، ينفذ برنامج الأمم المتحدة للبيئة أيضاً 7 مبادرات يمولها مرفق البيئة العالمية، وذلك بالتعاون مع شركاء آخرين، بمن فيهم الاتحاد الدولي لحماية الطبيعة، ومركز رابطة أمم جنوب شرق آسيا للتنوع البيولوجي، وأمانة برنامج البيئة الإقليمي لمنطقة المحيط الهادئ ومبادرة تنمية القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع. 
41- وتقدم مبادرة تنمية القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع الدعم لأنشطة بناء القدرات على الصعيد الوطني في 15 بلداً (17%)، وخاصة في أفريقيا ومنطقة البحر الكاريبي والمحيط الهادئ، وذلك بتمويل من الجهات المانحة. وبالإضافة إلى ذلك، تتعاون هذه المبادرة مع الوكالة الألمانية للتعاون الدولي لدعم تنفيذ مكونات الحصول وتقاسم المنافع في 7 مشاريع تمولها الوزارة الاتحادية الألمانية للتعاون الاقتصادي والتنمية (8%). 
42- وعلاوة على ذلك، يمول برنامج المنح الصغيرة التابع لمرفق البيئة العالمية 7 مبادرات لبناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع (8%)؛ ويضطلع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بتنفيذ هذه المبادرات. 
43- وأخيراً، تمول الجهات التالية المبادرات الـ 12 المتبقية، حيث تمول الوزارة الاتحادية الألمانية للتعاون الاقتصادي والتنمية 8 مبادرات (10%) تنفذها الوكالة الألمانية للتعاون الدولي (7 مبادرات) ومصرف التنمية الألماني (مبادرة واحدة)؛ وتمول مبادرة داروين مبادرتين اثنتين (2%)؛ وتمول الوكالة اليابانية للتعاون الدولي مبادرة دون إقليمية واحدة (1%).
باء-
الخبرات الناشئة والدروس المستفادة من مبادرات بناء القدرات 
44- أجرت الأمانة، خلال الفترة الممتدة بين الدورات، استعراضاً مستندياً للخبرات الناشئة والدروس المستفادة من المبادرات المتعلقة ببناء القدرات وتنميتها وذات الصلة بتنفيذ بروتوكول ناغويا ودعت أيضاً مختلف المنظمات المعنية ببناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع إلى تقديم معلومات. وتتضمن العناصر المشتركة المستمدة من الدروس المستفادة ما يلي:

(أ)
أهمية التنسيق الفعال على الصعيد القطري، بما في ذلك التنسيق بين مختلف الوزارات والمؤسسات المعنية بتنظيم الحصول وتقاسم المنافع وتنسيق مختلف مشاريع بناء القدرات؛
(ب)
أهمية إشراك أصحاب المصلحة الرئيسيين في مبادرات بناء القدرات، بمن فيهم المجتمعات الأصلية والمحلية، والمنظمات غير الحكومية ومختلف الجهات الفاعلة على امتداد سلسلة القيمة؛
(ج)
ضرورة أن تؤخذ في الاعتبار الكامل التكاليف المترتبة على ذلك والوقت اللازم لتصميم المشاريع وإعدادها بصورة فعالة، بما في ذلك وضع خطط عمل سنوية وخطط شراء مفصلة ومنسقة تنسيقاً جيداً بوصفها جزءاً لا يتجزأ من عملية تصميم المشاريع وتنفيذها؛
(د)
ضرورة تكييف المشاريع في ضوء الظروف المتغيرة في بلد من البلدان أو المعلومات الجديدة التي جمعت خلال عملية تقييم القدرات ومرحلة انطلاق المشروع. 
45- وتضمنت الخبرات والدروس المستفادة التي أبرزتها اللجنة الاستشارية غير الرسمية ما يلي:

التوعية
(أ)
يقل الوعي ببروتوكول ناغويا وأحكام الحصول وتقاسم المنافع وفهمهما بشكل كبير لدى واضعي السياسات بوجه عام في بعض البلدان، ومن الضروري تنفيذ المزيد من أنشطة التوعية في هذه البلدان لصالح الأطراف والمجتمعات الأصلية والمحلية وأصحاب المصلحة المعنيين من أجل ضمان فهم مشترك لبروتوكول ناغويا ومتطلباته؛
دمج أحكام الحصول وتقاسم المنافع


(ب)
من المهم توضيح الصلات بين السياسات الوطنية المتعلقة بتطوير العلوم والتكنولوجيات والسياسات واللوائح الوطنية المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع من أجل دمج أحكام الحصول وتقاسم المنافع في السياسات الإنمائية الوطنية الأوسع نطاقاً؛


(ج)
من الضروري استكشاف وتعزيز التكامل بين أحكام الحصول وتقاسم المنافع والمشاريع/البرامج الأخرى المتعلقة بالمسائل ذات الصلة (مثل البرامج المتعلقة بالمناطق المحمية والغابات) بطرق منها على سبيل المثال إدراج عناصر الحصول وتقاسم المنافع في مشاريع تشمل مجالات تركيز متعددة؛


(د)
ينبغي إيلاء الاعتبار لمواءمة السياسات التي تنظم تصاريح الجمع مع التدابير الوطنية المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع؛


(ه)
من المهم دمج أحكام الحصول وتقاسم المنافع في المناهج الدراسية على جميع المستويات؛
تصميم المشاريع وتنفيذها


(و)
ينبغي أن تكون خطط العمل السنوية وخطط الشراء المفصلة والمنسقة تنسيقاً جيداً جزءاً لا يتجزأ من عملية تصميم المشاريع وتنفيذها؛

(ز)
يكتسي التحليل المتعمق لاحتياجات بناء القدرات التي حددت خلال مرحلة تصميم المشروع أهمية بالغة من أجل وضع نُهج ومبادرات مكيفة بدقة في مجال بناء القدرات؛


(ح)
تحتاج مؤسسات القطاع الخاص والعام التي تطور المنتجات المشتقة من الموارد الجينية و/أو المعارف التقليدية المرتبطة بها الى فهم أفضل للمتطلبات والتكاليف المتعلقة بموافقة الوكالات الحكومية على هذه المنتجات؛


(ط)
من المهم إشراك المحامين الوطنيين الملمّين السياق بالمحلي في وضع الأطر الوطنية للحصول وتقاسم المنافع بالتعاون الوثيق مع الخبراء الإقليميين والدوليين المعنيين بالحصول وتقاسم المنافع؛


(ي)
يُستحسن لمصممي المشاريع إدراج استعراض نقدي لتصميم المشروع في مرحلة الانطلاق، بما في ذلك تقييم الجداول الزمنية المقترحة والتمويل المقترح للتنفيذ مقابل القدرات الوطنية الفعلية في مجال التنفيذ؛


(ك)
قد يكون اعتماد نهج قطاعي مفيداً لبناء قدرات مجموعات المستخدمين؛


(ل)
أثبت نهج تدريب المدربين الذي تتبعه أمانة الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي لبناء قدرات المجتمعات الأصلية والمحلية أنه نموذج مفيد لدعم بناء القدرات على الصعيد المحلي؛


(م)
من المهم أيضاً إشراك المجتمعات الأصلية والمحلية في تصميم وتنفيذ مشاريع وأنشطة بناء القدرات وفي وضع الأطر الوطنية المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع، وخصوصاً عندما تكون لها حقوق ثابتة على الموارد الجينية وفقاً للتشريعات المحلية؛

(ن)
من المهم تشجيع التعاون، وفقاً لشروط واضحة، في مجال البحوث المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع بين الباحثين من المجتمعات الأصلية والمحلية والمؤسسات الأكاديمية؛
التنسيق

(س)
تكتسي إمكانية تكرار المنهجية (والمنتجات)، من خلال تبادل الخبرات، أهمية بالغة؛


(ع)
من الضروري إنشاء منتديات للحوار وتبادل الآراء بين الجهات المعنية بالحصول وتقاسم المنافع وشركاء التعاون؛


(ف)
ينطوي التواصل وتبادل الخبرات بين جميع الشركاء المعنيين بتنفيذ المشاريع على أهمية بالغة لتجنب الازدواجية وتحسين الفعالية في مجال بناء القدرات؛


(ص)
من المهم، على الصعيد الوطني، توضيح مختلف المسؤوليات والأدوار التنسيقية التي تضطلع بها نقاط الاتصال الوطنية المعنية بالحصول وتقاسم المنافع ونقاط الاتصال الوطنية التابعة للاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي، حينما تكون هذه النقاط مستقلة، وبين نقاط الاتصال الوطنية المعنية بالحصول وتقاسم المنافع والسلطات الوطنية المختصة؛


(ق)
من المهم ضمان استمرار تبادل المعلومات والخبرات بين المشاريع لضمان أوجه التآزر وتعزيز التعلم من الأقران في الوقت المناسب.
46- ولاحظت اللجنة الاستشارية غير الرسمية كذلك أن الخبرات والدروس المستفادة من مختلف المبادرات لن تكون مفيدة إلا إذا جمعت ورتبت بصورة منهجية، وجرى تقاسمها مع الجهات ذات الصلة، بما فيها مرفق البيئة العالمية والوكالات التابعة له، ووكالات التمويل الأخرى، ومقدمو خدمات بناء القدرات، وكذلك جمهور مستهدف محدد لاستخدامها في مستويات مختلفة.
 ولاحظ المشاركون، في هذا الصدد، أن من الممكن توليف الخبرات والدروس المستفادة في مواد إرشادية من أجل تصميم وتنفيذ مشاريع وأنشطة بناء القدرات في المستقبل، ووضعها في صورة مجموعات أدوات مثلاً. ويمكن أيضاً أن تؤخذ هذه المعلومات في الاعتبار لدى صياغة توصيات تنظر فيها الأطراف في البروتوكول و/أو توجيه يقدم إلى مرفق البيئة العالمية. وقد يود مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في البروتوكول دعوة اللجنة الاستشارية غير الرسمية إلى مواصلة النظر في أفضل السبل الكفيلة بتجميع ونشر المعلومات المتعلقة بالخبرات والدروس المستفادة بغية توجيه عملية تصميم مبادرات بناء القدرات وتنفيذها في المستقبل.
47- ولوحظ خلال الاجتماع الثاني للجنة الاستشارية غير الرسمية أن الشكل الموحد لمبادرات بناء القدرات وتنميتها في غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع يتضمن حيزاً لتقديم المعلومات عن الخبرات والدروس المستفادة، ولكن لم تُتح سوى معلومات محدودة لغرفة تبادل المعلومات حتى الآن. وقد يُعزى ذلك إلى أن العديد من المبادرات لا تزال قيد التنفيذ ومن ثم، فإن الحاجة تدعو إلى توثيق الخبرات والدروس المستفادة وتبادلها من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع. وقد يود مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في البروتوكول أيضاً أن تدعو كذلك الأطراف والحكومات الأخرى والمنظمات المعنية إلى تبادل المعلومات عن أفضل الممارسات الناشئة والدروس المستفادة من مبادراتها من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع، وذلك باستخدام الشكل الموحد بشأن مبادرات بناء القدرات.
رابعاً-
لمحة عامة عن الأدوات والموارد القائمة لبناء القدرات
في مجال الحصول وتقاسم المنافع 
48- يعرض القسم الفرعي ألف معلومات تتعلق بالطلب المقدم إلى الأمين التنفيذي في الفقرة 10 (ج) من المقرر NP-1/8 بشأن الأدوات القائمة التي تساعد الأطراف على تقييم احتياجاتها وأولوياتها من حيث بناء القدرات وتنميتها. ويقدم الفرع باء تحليلاً أولياً للأدوات والموارد الأخرى القائمة لبناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع والتي وضعتها أو استخدمتها الأطراف والحكومات الأخرى والمجتمعات الأصلية والمحلية وكذلك أصحاب المصلحة الآخرين.
ألف-
الأدوات اللازمة لتقييم الاحتياجات والأولويات من حيث بناء القدرات
49- في الفقرة 10 (ج) من المقرر NP-1/8، طلب مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في البروتوكول إلى الأمين التنفيذي تجميع معلومات بشأن الأدوات القائمة التي تساعد الأطراف والمجتمعات الأصلية والمحلية، وخاصة النساء في تلك المجتمعات، على تقييم احتياجاتها وأولوياتها من حيث بناء القدرات وتنميتها، وإتاحة المعلومات الناتجة من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع، وتقديم تقرير إلى الاجتماع الثاني لمؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في بروتوكول ناغويا بشأن الحاجة إلى تطوير أدوات جديدة. 
50- وقد حددت الأمانة الأداتين التاليتين اللتين تستخدمان حالياً لمساعدة الأطراف والمجتمعات الأصلية والمحلية على تقييم احتياجاتها وأولوياتها من حيث بناء القدرات وتنميتها: 
(أ)
سجل الأداء في مجال تنمية القدرات، وهو أداة يستخدمها برنامج الأمم المتحدة الإنمائي لتقييم القدرات المؤسسية الوطنية، ويمكن لأي مشروع أن يكيفها ويستخدمها لقياس الزيادة المسجلة في القدرات، من خلال المؤشرات المناسبة وما يقابلها من تقديرات؛

(ب)
المفهوم المتعلق بتحليل الثغرات في الأنظمة الوطنية للحصول وتقاسم المنافع، وهو الأداة المقبلة التي وضعتها مبادرة الحصول وتقاسم المنافع لإجراء تشخيص لتنفيذ أحكام الحصول وتقاسم المنافع وبروتوكول ناغويا.
51- وتعكف الأمانة حالياً، من خلال مبادرة الجسر البيولوجي للتعاون التقني والعلمي، على إعداد الأدوات والآليات التي ستساعد الأطراف على تحديد احتياجاتها والإفصاح عنها.
 ويجري الآن وضع شكل موحد بسيط على الإنترنت، من بين أمور أخرى، لتقديم طلبات الاحتياجات وطلبات المساعدة وسوف يتاح من خلال البوابة الإلكترونية التفاعلية لمبادرة الجسر البيولوجي. وسيساعد مكتب مساعدة يقع مقره في الأمانة الأطراف على الإفصاح عن احتياجاتها وصياغة طلبات التماس المساعدة وتيسير مطابقة الاحتياجات المعرب عنها وتلبية طلبات التماس المساعدة بالدعم المتاح. 
52- وقد يود اجتماع الأطراف في بروتوكول ناغويا دعوة الأطراف والمجتمعات الأصلية والمحلية إلى استخدام الأدوات التي ستُعدّ في إطار مبادرة الجسر البيولوجي لتقديم الاحتياجات والأولويات المتعلقة ببناء القدرات وتنميتها والتي يطلبون المساعدة لأجلها.
باء-
الأدوات والموارد الأخرى القائمة لبناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع
53- يقدم هذا القسم الفرعي تحليلاً أولياً للأدوات والموارد القائمة لبناء القدرات
 في مجال الحصول وتقاسم المنافع، بما في ذلك غرضها الأساسي وتغطيتها المواضيعية. ويرد وصف أكثر تفصيلاً للموارد القائمة في وثيقة المعلومات UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/7. 
1-
الغرض الرئيسي للموارد القائمة لبناء القدرات 
54- وفقاً للمعلومات التي جمعتها الأمانة العامة حتى 16 سبتمبر/أيلول 2016، فقد كُرّس حوالي نصف موارد بناء القدرات في مجال الحصول تقاسم المنافع (25 مورداً، 44%) لتقديم الإرشاد التقني.
 وبالإضافة إلى ذلك، فقد انصب تركيز 20 مورداً (35%) على التوعية بأحكام الحصول وتقاسم المنافع، وأعدت 9 موارد (16%) في شكل مواد تدريب أو مواد لتعلُم المتعلِّم حسب وتيرته، ويهدف موردان اثنان إلى مساعدة الأطراف وأصحاب المصلحة على تقييم احتياجات من حيث بناء القدرات، ويهدف مورد واحد إلى رصد وتقييم مبادرات ومنتجات بناء القدرات (انظر الشكل 4 أدناه). ومع ذلك، يمكن لبعض المواد أن تستخدم، على نحو ما سلمت به اللجنة الاستشارية غير الرسمية، لأكثر من غرض واحد. 
الشكل 4-
موارد بناء القدرات حسب الغرض الرئيسي (16 سبتمبر/أيلول 2016)
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2-
التغطية المواضيعية للموارد القائمة لبناء القدرات
55- فيما يتعلق بالتغطية المواضيعية، فقد غطت الموارد القائمة لبناء القدرات بصورة جيدة نسبياً المجالات الرئيسية 1 و2 و4 من الإطار الاستراتيجي، في حين أُعدّ القليل من الموارد فيما يتعلق بالمجالين الرئيسيين 3 و5. ويبين تحليل الموارد أن معظم الموارد (42 الموارد، 74%) تغطي المجال الرئيس 1؛ ويدعم 19 مورداً (33%) المجال الرئيسي 4؛ ويغطي 15 مورداً (26%) المجال الرئيسي 2، وتغطي 5 موارد (9%) المجال الرئيسي 3؛ ويغطي مورد واحد المجال الرئيس 5 (انظر الشكل 5). 
الشكل 5-  عدد الموارد القائمة المتعلقة بالمجالات الرئيسية للإطار الاستراتيجي
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56- والتحليل أعلاه هو مجرد تحليل تمهيدي نظراً لعدم توافر معلومات شاملة عن الموارد القائمة لبناء القدرات، ومن ثم فهو قد لا يؤدي إلى تقييم نهائي لمدى الحاجة إلى إعداد موارد جديدة وإضافية لبناء القدرات. ومع ذلك، فهو يقدم صورة عامة عن مختلف أنواع الموارد القائمة لبناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع وعن تغطيتها للمجالات الرئيسية للإطار الاستراتيجي. 
57- ولدى النظر في الحاجة إلى إعداد موارد جديدة، اتفق المشاركون في الاجتماع الثاني للجنة الاستشارية غير الرسمية على ضرورة مواصلة تحليل المزيد من المعلومات المتعلقة بالموارد المتاحة لبناء القدرات وبالموارد التي يجري إعدادها بغية تقييم مدى الحاجة إلى إعداد موارد جديدة وإضافية لبناء القدرات. وفي هذا الصدد، أشير إلى ضرورة أن تنصب الجهود أولا على جمع وتنظيم الموارد القائمة وإتاحتها في غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع.
  
58- وقد يود اجتماع الأطراف في البروتوكول دعوة الأطراف والحكومات الأخرى والمنظمات المعنية إلى أن تتيح، من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع، معلومات عن أدواتها ومواردها المكرسة لبناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع والتي تستخدم الشكل الموحد الذي وضعته الأمانة. 
خامساً-
 أنشطة الحصول وتقاسم المنافع في خطة العمل القصيرة الأجل (2020-2017) لتعزيز ودعم بناء القدرات لتنفيذ الخطة الاستراتيجية للتنوع البيولوجي 2011-2020 وأهداف أيشي للتنوع البيولوجي الواردة فيها    
59- شدد مؤتمر الأطراف في مقرره 12/2 باء على أهمية اعتماد نهج متسق ومتعاضد بخصوص بناء القدرات وتبادل المعلومات والتعاون التقني والعلمي ونقل التكنولوجيا في إطار الاتفاقية وبروتوكوليها. في هذا الصدد، وطلب إلى الأمين التنفيذي، في جملة أمور، إلى إعداد خطة عمل قصيرة الأجل لتعزيز ودعم بناء القدرات، وخصوصا للبلدان النامية، لا سيما أقل البلدان نموا والدول الجزرية الصغيرة النامية، وبلدان التحول الاقتصادي.
60- وعملاً بالمقرر المذكور أعلاه، أعد الأمين التنفيذي مشروع خطة عمل قصيرة الأجل وأتاحه لتنظر فيا الهيئة الفرعية للتنفيذ في اجتماعها الأول الذي عقد في الفترة من 2 إلى 6 مايو/أيار 2016 في مونتريال. واستندت خطة العمل القصيرة الأجل إلى المقررات السابقة لمؤتمر الأطراف ومؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في بروتوكول قرطاجنة للسلامة الأحيائية وبروتوكول ناغويا بشأن الحصول وتقاسم المنافع والتي طلبت إلى الأمين التنفيذي أن يتولى وينسق وييسر بناء القدرات بشأن قضايا شتى ويأخذ أيضاً في الاعتبار نتائج العمليات الواردة في الفقرة 8 من المقرر 12/2 باء. 
61- وأحاطت الهيئة الفرعية للتنفيذ، في الفقرات من 1 إلى 3 من توصيتها 1/5، علماً بمشروع خطة العمل القصيرة الأجل، وطلبت إلى الأمين التنفيذي، بالتعاون مع الأطراف والحكومات الأخرى والمنظمات ذات الصلة، إلى مواصلة تبسيط هذا المشروع وتركيزه، وتقديم مشروع منقح لينظر فيه مؤتمر الأطراف خلال اجتماعه الثالث عشر. وأُرسل المشروع المنقح إلى جميع الأطراف والشعوب الأصلية والمجتمعات المحلية والمنظمات ذات الصلة لاستعراضه من قبل النظراء من خلال الإخطار 85976 المؤرخ 16 سبتمبر/أيلول 2016. 
62- وأُتيح المشروع النهائي المنقح لخطة العمل القصيرة الأجل في صورة الوثيقة في UNEP/CBD/COP/13/13. وبغية تقديم لمحة شاملة عن جميع أنشطة بناء القدرات وأنشطة التعاون التقني والعلمي التي ستيسرها وتدعمها الأمانة بالتعاون مع المنظمات الشريكة، فإن مشروع خطة العمل القصيرة الأجل يتضمن، في المرفق، الأنشطة الرامية إلى دعم تنفيذ كل من الاتفاقية وبروتوكوليها بطريقة متكاملة ومنسقة.
 وأدرجت أنشطة بناء القدرات الرامية إلى دعم تنفيذ بروتوكول ناغويا ضمن الجزء جيم من المرفق. لسهولة الرجوع إليها، وتنسخ هذه الأنشطة وتقد في مرفق هذه الوثيقة، تيسيراً للرجوع إليها. 
63- ويلاحظ أن اجتماعات الأطراف في كل بروتوكول من البروتوكولين هي التي تقرر الأنشطة الواردة في خطة العمل القصيرة الأجل والمتعلقة بالبروتوكولين. وفي هذا الصدد، فإن اجتماع الأطراف في بروتوكول ناغويا مدعو إلى النظر في مشروع خطة عمل قصيرة الأجل، ولا سيما في الأنشطة المقترحة لدعم بروتوكول ناغويا (انظر المرفق). 
سادساً-
عناصر لمشروع مقرر لينظر فيه الاجتماع الثاني لمؤتمر
      الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في بروتوكول ناغويا 
64- قد يود مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في بروتوكول ناغويا، في اجتماعه الثاني، أن:
(أ)
يحيط علماً بالتقدم المحرز في تنفيذ الإطار الاستراتيجي لبناء القدرات وتنميتها لتنفيذ بروتوكول ناغويا بشأن الحصول على الموارد الجينية والتقاسم العادل والمنصف للمنافع الناشئة عن استخدامها؛

(ب)
يدعو الأطراف والحكومات الأخرى والمنظمات المعنية إلى توسيع نطاق جهودها الرامية إلى تنفيذ الإطار الاستراتيجي وزيادة تبادل المعلومات بشأن مبادراتها المتعلقة ببناء القدرات، بما في ذلك الخبرات الناشئة وأفضل الممارسات والدروس المستفادة وموارد بناء القدرات من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الوصول والمنافع، وذلك باستخدام الأشكال الموحدة ذات الصلة؛
(ج)
يحيط علماً بتقارير الاجتماعات التي نظمتها اللجنة الاستشارية غير الرسمية بشأن بناء القدرات لتنفيذ بروتوكول ناغويا خلال الفترة الممتدة بين الدورات؛

(د)
يقرر أن تعقد اللجنة الاستشارية غير الرسمية اجتماعاً واحداً على الأقل، ومشاورات عبر الإنترنت حسب الاقتضاء، لإكمال ولايتها وتقديم تقرير عن نتائج عملها إلى مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في بروتوكول ناغويا في اجتماعه الثالث؛

(ه)
يدعو الأطراف والحكومات الأخرى التي لديها مبادرات متعددة يجري تنفيذها بشأن الحصول وتقاسم المنافع إلى استعراض هذه المبادرات، بالتعاون مع شركاء التنمية ذوي الصلة والمنظمات الإنمائية المعنية، لضمان تكاملها وتجنب التداخل غير الضروري فيما بينها؛
(و)
يدعو الأطراف والمنظمات المعنية إلى أن تتخذ تدابير منها إنشاء آليات لتعزيز التواصل والتنسيق والتعاون فيما بين المبادرات القائمة لبناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع لتجنب الازدواجية أو التقليل منها إلى أدنى حد ممكن؛
(ز)
يدعو الأطراف والمجتمعات الأصلية والمحلية استخدام الأدوات التي أعدت في مبادرة الجسر البيولوجي من أجل تقييم احتياجاتها وأولوياتها من حيث بناء القدرات وتنميتها وتقديم الطلبات ذات الصلة لالتماس المساعدة، واحتمال توافقها مع فرص الحصول على الدعم المتعلق بتنفيذ بروتوكول ناغويا؛
(ح)
يطلب إلى الأمين التنفيذي مواصلة جمع وتجميع المعلومات المتعلقة بالخبرات والدروس المستفادة والتماس المشورة من اللجنة الاستشارية غير الرسمية بشأن كيفية ترتيبها ونشرها على الوجه الأفضل بغية المساعدة في تحسين تصميم مبادرات بناء القدرات وتنفيذها في المستقبل؛
(ط)
يطلب أيضاً إلى الأمين التنفيذي مواصلة تنفيذ وتيسير أنشطة بناء القدرات الرامية إلى دعم التصديق على بروتوكول ناغويا وتنفيذه على النحو المبين في خطة العمل القصيرة الأجل (2020-2017) لتعزيز ودعم بناء القدرات لتنفيذ الخطة الاستراتيجية للتنوع البيولوجي 2011-2020 وأهداف أيشي للتنوع البيولوجي الواردة فيها.
المرفق

المشروع المنقح لخطة العمل القصيرة الأجل (2020-2017) الرامية إلى تعزيز ودعم بناء القدرات لتنفيذ الخطة الاستراتيجية للتنوع البيولوجي 2011-2020
 وأهداف أيشي للتنوع البيولوجي الواردة فيها 
جيم: أنشطة بناء القدرات من أجل التنفيذ الفعال لبروتوكول ناغويا بشأن الحصول وتقاسم المنافع (بما في ذلك الهدف 16 من أهداف أيشي للتنوع البيولوجي)
	النشاط
	مقررات مؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف
	الجدول الزمني
	النواتج/النتائج المتوقعة
	المؤشرات
	المسؤولية/الشركاء
	الموارد اللازمة (دولارات الولايات المتحدة)

	1- دعم تنفيذ الإطار الاستراتيجي لبناء القدرات من أجل التنفيذ الفعال لبروتوكول ناغويا
	NP-1/8
	2020-2017
مستمر
	تعزيز القدرة على التصديق على بروتوكول ناغويا وتنفيذه
تحديد المنظمات التي تساعد الأطراف ولجنة الاتصال للشعوب الأصلية على بناء قدراتها لتنفيذ البروتوكول وربطها ببعضها 
تعزيز التعاون والتنسيق مع المنظمات في تنفيذ الإطار الاستراتيجي 
إبلاغ الأطراف والمنظمات بشأن بناء القدرات وتقاسم المنافع المبادرات والفرص والاحتياجات والثغرات المتعلقة ببناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع، من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع
الأطراف والمنظمات التي تتبادل بنشاط المعلومات والخبرات والدروس المستفادة من أنشطة بناء القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع
	تحديد عدد من المنظمات المعنية ببناء القدرات وتقاسم المنافع وربطها ببعضها 
تعقيبات وردت من المنظمات ذات الصلة ومقدمي خدمات بناء القدرات
عدد وأنواع السجلات المتعلقة بمبادرات وموارد بناء القدرات والمتاحة من خلال من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع
الإبلاغ عن مستوى المعلومات المتعلقة بالاحتياجات والثغرات في مجال بناء القدرات
	أمانة الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي، ومرفق البيئة العالمية، واليونيب، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، والفاو، والمعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، ومبادرة تنمية القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع، والاتحاد الدولي لحفظ الطبيعة والموارد الطبيعية، والمنظمة الدولية للتنوع البيولوجي، والمنظمة الدولية لقانون التنمية، وبرنامج البيئة الإقليمي للمحيط الهادئ، مركز رابطة أمم جنوب شرق آسيا للتنوع البيولوجي، والجماعة الكاريبية، ولجنة غابات وسط أفريقيا، والائتلاف الدولي للأراضي، ومنظمات أخرى
	وقت الموظفين

	2- توسيع نطاق العمل التدريبية التي تنظم بالاشتراك مع المنظمة الدولية لقانون التنمية بشأن وضع أطر قانونية لتنفيذ بروتوكول ناغويا لصالح المزيد من الأطراف
	NP-1/8
	2020-2017
	تنظيم ثماني حلقات عمل تدريبية إقليمية 
تدريب ما لا يقل عن 160 موظفاً حكومياً بشأن وضع/تعديل التدابير المتعلقة بأحكام الحصول وتقاسم المنافع لتنفيذ البروتوكول
	اتجاهات في عدد من البلدان التي لديها أطر وهياكل مؤسسية في مجال الحصول وتقاسم المنافع، أو شرعت في عملية وضع أو تنقيح هذه الأطر والهياكل
	المنظمة الدولية لقانون التنمية، ومبادرة تنمية القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع، ومنظمات أخرى حسب الاقتضاء
	000 840

	3- الاستمرار في دعم الشبكة العالمية الإلكترونية المعنية بقانون التنوع البيولوجي حيث يمكن للمشاركين في الدورات التدريبية المتعلقة بوضع أطر قانونية لتنفيذ بروتوكول ناغويا الوصول إلى موارد محدثة وآخر الأخبار ومواصلة التعلم من الأقران.
	NP-1/8
	2020-2017
	متابعة الدعم المقدم للأطراف من خلال الشبكة العالمية المعنية بقانون التنوع البيولوجي والتي تضم خبراء قانونيين في مجال الحصول وتقاسم المنافع
تبادل الأطراف والمنظمات ذات الصلة للمعلومات والخبرات والدروس المستفادة من تنفيذ أحكام الحصول وتقاسم المنافع
	اتجاهات في عدد المشاركين الذين يستفيدون من الشبكة
	أمانة الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي، والمنظمة الدولية لقانون التنمية، ومنظمات أخرى حسب الاقتضاء
	000 40

	4- مواصلة الإسهام في أنشطة بناء القدرات لتنفيذ بروتوكول ناغويا بطريقة متعاضدة مع المعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة بوسائل منها تنظيم حلقات عمل وتطوير المواد.
	NP-1/8
	2020-2017
	بناء قدرات نقاط الاتصال الوطنية التابعة لبروتوكول ناغويا والمعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة لتنسيق تنفيذ الصكين
	مستوى فهم التداخل بين بروتوكول ناغويا والمعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة
مستوى التنسيق في تنفيذ الصكين
	المعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، والمنظمة الدولية للتنوع البيولوجي، ومبادرة تنمية القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع، ومنظمات أخرى حسب الاقتضاء
	000 150

	5- مواصلة تقديم الدعم التقني عند الطلب إلى الأطراف وتنظيم أنشطة بناء القدرات والتوعية، بما في ذلك من خلال الحلقات الدراسية الشبكية وأشرطة الفيديو والعروض لزيادة المشاركة في غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع
	NP-1/2
	2020-2017
	قدرة الأطراف، على وجه التحديد، وكذلك غير الأطراف والمجتمعات الأصلية والمحلية وأصحاب المصلحة الآخرين على نشر المعلومات واستخدام غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع بصورة فعالة
ارتفاع مستوى نشر المعلومات الوطنية في غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع
	عدد الأنشطة التي نفذت وعدد الدول والأفراد المشاركين فيها؛
تعقيبات من المشاركين ومستخدمي غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع
عدد وأنواع السجلات المتاحة في غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع
	أمانة الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي، ومنظمات أخرى حسب الاقتضاء
	وقت الموظفين


	6- مواصلة دعم بناء القدرات في استخدام غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع من خلال تنظيم الدورات التدريبية واللقاءات الجانبية، وتسهيل جلسات غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع في اجتماعات نظمها الشركاء، وترجمة وتحديث المواد التدريبية غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع
	NP-1/2
	2020-2017
	هي قادرة على المشاركة بفعالية في واستخدام غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع الأطراف وغير الأطراف والمجتمعات الأصلية والمحلية وأصحاب المصلحة الآخرين
	عدد ونوعية المواد التدريبية على غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع المتقدمة؛
توافر المواد التدريبية غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع في اللغات
عدد ونوع السجلات المتاحة في غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع
	أمانة الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي
	000 100

	7- تدريب جهات الاتصال ونشر مجموعة أدوات التوعية بأحكام الحصول وتقاسم المنافع أعدت خلال الفترة 2015-2016، بما في ذلك من خلال المشاركة في أنشطة التوعية بأحكام الحصول وتقاسم المنافع على المستويين الإقليمي والإقليمية الفرعية
	NP-1/9
	2020-2017
	تدريب جهات الاتصال المعنية بالحصول وتقاسم المنافع على استخدام أدوات التوعية بأحكام الحصول وتقاسم المنافع
 حصول الأطراف والجهات الفاعلة ذات الصلة على مجموع الأدوات واستخدامها لتنفيذ استراتيجية التوعية المتعلقة ببروتوكول ناغويا 
	عدد النسخ المنشورة من مجموعة الأدوات 
عدد جهات الاتصال المدربة
	أمانة الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي، ومبادرة تنمية القدرات في مجال الحصول وتقاسم المنافع، ومبادرات أخرى حسب الاقتضاء
	000 30 

	8- تحديث ثماني وحدات للتعلم الإلكتروني وضعت بالاشتراك مع المنظمة الدولية لقانون التنمية لدعم الأطراف في وضع أطر قانونية لتنفيذ بروتوكول ناغويا
	NP-1/8
	2019-2020
	تحديث وحدات للتعلم الإلكتروني التي أعدت خلال الفترة 2015-2016 وهي تعكس آخر تطورات التدابير المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع والخبرات القطرية
تعزيز قدرات الأطراف على وضع/تعديل التدابير المتعلقة بأحكام الحصول وتقاسم المنافع لتنفيذ البروتوكول 
	عدد من ممثلي الحكومة التي اتخذت والانتهاء من وحدات التعلم الإلكتروني
	أمانة الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي، والمنظمة الدولية لقانون التنمية، ومنظمات أخرى حسب الاقتضاء
	000 100

	إجمالي احتياجات أنشطة بروتوكول ناغويا من التمويل (بدولارات الولايات المتحدة)
	000 1,260


______________
*  UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/2.


� يمكن الحصول على المزيد من المعلومات في الوثيقة UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/3.


� للحصول على المزيد من المعلومات عن البرنامج، انظر UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/8.


� ستتاح الوحدات من خلال منبر التعلم الإلكتروني التابع للأمانة والذي تستضيفه كلية موظفي منظومة الأمم المتحدة (� HYPERLINK "https://scbd.unssc.org" �https://scbd.unssc.org�) ومن خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع.


� عقدت حلقة العمل لأفريقيا في نوفمبر/تشرين الثاني 2015 بأديس أبابا ونظمت بالتعاون مع مفوضية الاتحاد الأفريقي.


� تتاح جميع المواد والأدوات من خلال غرفة تبادل المعلومات بشأن الحصول وتقاسم المنافع: � HYPERLINK "https://absch.cbd.int/" �https://absch.cbd.int�.


� للاطلاع على موجز نتائج الاجتماع الأول، انظر UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/4.


� للاطلاع على موجز نتائج الاجتماع الثاني، انظر UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/5.


� تضمنت بعض الأنشطة العالمية ما يلي: (1) الحوارات فيما بين بلدان الجنوب بشأن تنفيذ الحصول وتقاسم المنافع، من قبيل تلك التي نظمت في كيب تاون، جنوب أفريقيا (أغسطس/آب 2014) وفي غوا، الهند (يناير/كانون الثاني 2014). (2) منتديات حوار دوائر الأعمال بشأن الحصول وتقاسم المنافع، من قبيل المنتدى الذي نظم في كوبنهاغن في عام 2012؛ (ج) حلقات عمل متزامنة بشأن الحصول وتقاسم المنافع لنقاط الاتصال الوطنية التابعة لبروتوكول ناغويا والمعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة؛ (3) إعداد أدوات، من قبيل إتاحة دليل مفاهيمي ومجموعة الأدوات للممارسين المعنيين بالتواصل الاستراتيجي في مجال الحصول وتقاسم المنافع وفيلم "المبسط في شرح الحصول وتقاسم المنافع"؛ (4) نشر الموارد والأخبار المتعلقة بالحصول وتقاسم المنافع والأخبار. انظر المزيد من المعلومات على الموقع التالي: � HYPERLINK "http://www.abs-initiative.info" �http://www.abs-initiative.info�.


� انظر التفاصيل على الموقع التالي: � HYPERLINK "https://www.bgci.org/resources/abs_learning/" �https://www.bgci.org/resources/abs_learning/�.


� من المحتمل أن يغطي هذا المشروع بلدان أمريكا اللاتينية الـ19، وهي: الأرجنتين؛ وإكوادور؛ وأوروغواي؛ وباراغواي؛ والبرازيل؛ وبنما؛ وبوليفيا (دولة - المتعددة القوميات)؛ وبيرو؛ والجمهورية الدومينيكية؛ والسلفادور؛ وشيلي؛ وغواتيمالا؛ وفنزويلا (جمهورية – البوليفارية)؛ وكوبا؛ وكوستاريكا؛ وكولومبيا؛ والمكسيك؛ ونيكاراغوا؛ وهندوراس.


� يتضمن ذلك المعلومات التي أتاحتها الأطراف والحكومات الأخرى والمجتمعات الأصلية والمحلية والمنظمات المعنية بشأن مبادرات بناء القدرات وتنميتها استجابة للفقرة 5 من المقرر NP-1/8 وللإخطارات الصادرة عن الأمانة فيما يتعلق بالهدف 16 من أهداف أيشي للتنوع البيولوجي، وكذلك المعلومات التي جمعتها الأمانة من مصادر مختلفة، بما في ذلك وثائق المشاريع أو استمارات تحديد المشاريع المتاحة في قاعدة بيانات مشاريع مرفق البيئة العالمية (� HYPERLINK "https://www.thegef.org/gef/project_list" �https://www.thegef.org/gef/project_list�).


� لوحظ أن الجهات المانحة تستخدم مصطلحات مختلفة لتعكس حالة المشاريع. ولأغراض هذا التحليل، فقد صنفت الحالة على النحو التالي: مقترحة أو معتمدة أو جارية أو مكتملة. ويشير مصطلح "مقترحة" إلى المشاريع التي وضعت مفاهيمها ولكنها لم تقدم بعدُ إلى الجهة (الجهات) المانحة أو قدمت ولكنها لم تقبل/ تُعتمد بعدُ. ويشير مصطلح "معتمدة" إلى المشاريع التي قبلت الجهة (الجهات) المانحة، من حيث المبدأ، مفاهيمها أو وثائقها ويجري الآن وضعها في وثائق مشاريع كاملة. ويشير مصطلح "الجارية" إلى المشاريع التي لا تزال قيد التنفيذ.


� لم تُتح معلومات عن مدة 8 مبادرات، ويعود ذلك أساساً إلى كونها مبادرات مقترحة فقط في هذه المرحلة أو إلى عدم إتمام استمارات تحديد المشاريع حتى الآن. وواجهت أيضاً بعض المبادرات تأخراً في مرحلة التنفيذ، وهو ما أدى إلى عدم معرفة تواريخ الانتهاء منها.


� لأغراض هذه الوثيقة، فإن تحليل الميزانية قد أجري بناءً على المعلومات المتاحة عن التمويل الأساسي، مع استبعاد مساهمات التمويل المشترك (العينية أو النقدية). وقد تعادل موارد التمويل المشترك أو تتجاوز، في بعض الحالات، التمويل الأساسي.


� للحصول على المزيد من المعلومات بشأن التمويل الأساسي للمشاريع العالمية والإقليمية/دون الإقليمية والوطنية، انظر UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/6.


� يغطي هذا المشروع الذي تنفذه الوكالة الألمانية للتعاون الدولي والمعنون "الإدارة المستدامة للتنوع البيولوجي في جنوب القوقاز" أذربيجان، وأرمينيا، وجورجيا، (� HYPERLINK "https://www.giz.de/en/worldwide/20319.html" �https://www.giz.de/en/worldwide/20319.html�). وقد التمست جورجيا، في إطار هذا المشروع، الدعم للتصديق على بروتوكول ناغويا وتنفيذه.


� البلدان الأفريقية الـ13 التي لم تتسن تغطيتها بعد هي: إريتريا، وتونس، وجمهورية تنزانيا المتحدة، وجنوب السودان، وزامبيا، وسوازيلند، والصومال، وغامبيا، وغانا، وكابو فيردي، وليبيا، ومالي، وموريشيوس.


� بلدان مجموعة دول أمريكا اللاتينية والكاريبي الـثمانية التي لم تتسن تغطيتها بعد هي: باراغواي، وبوليفيا (دولة - المتعددة القوميات)، ودومينيكا، وسانت فنسنت وجزر غرينادين، وسورينام، وشيلي، وفنزويلا (جمهورية – البوليفارية)، وهايتي.


� بلدان منطقة آسيا والمحيط الهادئ الـ20 التي لم تتسن تغطيتها بعد هي: أفغانستان، والإمارات العربية المتحدة، وإندونيسيا، وإيران (جمهورية - الإسلامية)، والبحرين، وبروني دار السلام، وبنغلاديش، وتركمانستان، والجمهورية العربية السورية، وجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية، وسري لانكا، وسنغافورة، والعراق، وعمان، وقبرص، وقطر، والكويت، وملديف، والمملكة العربية السعودية، واليمن. ولا يشكل البلدان الآخران في المنطقة (جمهورية كوريا، واليابان) بلدين ناميين.


� بلدان منطقة آسيا والمحيط الهادئ الـ20 التي لم تتسن تغطيتها بعد هي: أفغانستان، والإمارات العربية المتحدة، وإندونيسيا، وإيران (جمهورية - الإسلامية)، والبحرين، وبروني دار السلام، وبنغلاديش، وتركمانستان، والجمهورية العربية السورية، وجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية، وسري لانكا، وسنغافورة، والعراق، وعمان، وقبرص، وقطر، والكويت، وملديف، والمملكة العربية السعودية، واليمن. ولا يمثل البلدان الآخران في المنطقة (جمهورية كوريا، واليابان) بلدين ناميين.


� قد لا تكون بلدان أوروبا الوسطى والشرقية التالية، والتي هي دول أعضاء في الاتحاد الأوروبي، مؤهلة للحصول على الدعم المالي: إستونيا، وبلغاريا، وبولندا، وتشيكيا، ورومانيا، وسلوفاكيا، وسلوفينيا، ولاتفيا، وليتوانيا، وهنغاريا (انظر الفقرة 23 من تقرير الاجتماع الأول للجنة الاستشارية غير الرسمية (UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/4)).


� انظر الفقرة 30 من الوثيقة UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/4.


� انظر الفقرتين 29 و30 من الوثيقة UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/4 والفقرة 35 من الوثيقة UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/5.


� المبادرات الـ7 المتبقية هي مبادرات جديدة يجري اقتراحها حالياً، ولا تتوافر بشأنها معلومات عن التغطية المواضيعية. 


� مرفق البيئة العالمية، 2014. Building Capacity to Implement the Nagoya Protocol: A Review of GEF Support: � HYPERLINK "https://www.thegef.org/publications/building-capacity-implement-nagoya-protocol-review-gef-support" �https://www.thegef.org/publications/building-capacity-implement-nagoya-protocol-review-gef-support�. 


� انظر UNEP/CBD/ABS/CB-IAC/2016/1/2، الفقرة 13. 


� ترد قائمة مفصلة بأهم الخبرات الناشئة والدروس المستفادة التي حددتها اللجنة الاستشارية غير الرسمية في الفقرة 26 من تقرير اجتماعها الثاني (UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/5). 


� انظر الفقرة 28 من تقرير الاجتماع الثاني للجنة الاستشارية غير الرسمية (UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/5). 


� انظر � HYPERLINK "http://www.undp.org/content/dam/aplaws/publication/en/publications/environment-energy/www-ee-library/mainstreaming/monitoring-guidelines-of-capacity-development-in-gef-operations/Monitoring%20Capacity%20Development-design-01.pdf" �http://www.undp.org/content/dam/aplaws/publication/en/publications/environment-energy/www-ee-library/mainstreaming/monitoring-guidelines-of-capacity-development-in-gef-operations/Monitoring%20Capacity%20Development-design-01.pdf�


� مبادرة الجسر البيولوجي هي برنامج جديد أطلقته حكومة جمهورية كوريا في الاجتماع الثاني عشر لمؤتمر الأطراف في عام 2014 لتعزيز التعاون التقني والعلمي ونقل التكنولوجيا فيما بين الأطراف في الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي وبروتوكوليها. ويمكن الاطلاع على المزيد من المعلومات بشأن مبادرة الجسر البيولوجي على الموقع التالي: � HYPERLINK "https://www.cbd.int/biobridge/default.shtml" �https://www.cbd.int/biobridge/default.shtml�.


� لدى إعداد التحليل، اعتبرت أدوات وموارد بناء القدرات والموارد الوسائل التي تهدف في المقام الأول إلى تيسير التعلم المنظم ونقل المعارف والمهارات الجديدة من خلال خطوات توجيهية منهجية و/أو تقديم التوجيه بشأن كيفية تنفيذ مهام محددة تتعلق بالوصول وتقاسم المنافع.


� تقدم الموارد الإرشادية المشورة العملية والدعم للمستخدمين، بما في ذلك الشروح/ التوضيحات، والتعليمات و/أو المشورة لأداء أنواع معينة من المهام و/أو النهج. ومن الأمثلة على ذلك التوجيهات المتعلقة بالاستخدام، والمبادئ التوجيهية، والأدوات، والأدلة، والكتيبات.


� انظر الفقرة 41 من تقرير الاجتماع الثاني للجنة الاستشارية غير الرسمية (UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/INF/5).


� تُكمّل خطة العمل القصيرة الأجل أطراً استراتيجية وخطط عمل أخرى لبناء القدرات، وضعت في الاتفاقية وبروتوكوليها، بما فيها ما يلي: الإطار الاستراتيجي لبناء القدرات وتنميتها لدعم التنفيذ الفعال لبروتوكول ناغويا، وإطار وخطة العمل لبناء القدرات من أجل التنفيذ الفعال لبروتوكول قرطاجنة للسلامة الأحيائية، واستراتيجية بناء القدرات من أجل المبادرة العالمية للتصنيف، وخطة عمل مبادرة الجسر البيولوجي 2017-2020.


� انظر UNEP/CBD/NP/COP-MOP/2/8.


� أُدرج إنشاء وظيفة من الرتبة خ ع-6، لدعم تنفيذ هذه الأنشطة، في الميزانية الأساسية المقترحة لفترة السنتين 2017-2018.
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