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	الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي
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ARABIC

ORIGINAL: ENGLISH


الفريق المفتوح العضوية العامل بين الدورات

المخصص للمادة 8(ي) والأحكام المتصلة بها

في اتفاقية التنوع البيولوجي
الاجتماع الثامن
مونتريال، 7-11 أكتوبر/تشرين الأول 2013
البند 4(ج) من جدول الأعمال
كيفية تعظيم مساهمة المهام 7 و10 و12 في العمل بموجب الاتفاقية وفي تنفيذ بروتوكول ناغويا


مشروع توصية مقدم من الرئيسين المشاركين
إن الفريق العامل المفتوح العضوية المخصص للمادة 8(ي) والأحكام المتصلة بها في اتفاقية التنوع البيولوجي،
1-
إذ يلاحظ الاستعدادات الجارية لعقد الاجتماع الأول لمؤتمر الأطراف العامل كاجتماع للأطراف في بروتوكول ناغويا بشأن الحصول على الموارد الجينية والتقاسم العادل والمنصف للمنافع الناشئة عن استخدامها، والجهود الرامية إلى تنفيذ البروتوكول، يطلب إلى الأمين التنفيذي أن يعرض نتائج هذا الاجتماع الذي عقده الفريق العامل بشأن المهام 7 و10 و12 على الاجتماع الثالث للجنة الحكومية الدولية المفتوحة العضوية المخصصة لبروتوكول ناغويا للنظر فيها، 
2-
يوصي بأن يعتمد مؤتمر الأطراف في اجتماعه الثاني عشر مقررا على غرار ما يلي:

إن مؤتمر الأطراف،
إذ يحيط علماً بدراسة الخبراء بشأن الكيفية التي يمكن أن تساهم بها المهام 7 و10 و12 من برنامج العمل المتعدد السنوات المنقح على أفضل وجه في العمل المضطلع به في إطار الاتفاقية وبروتوكول ناغويا،

وإذ يلاحظ استصواب استخدام مصطلحات متسقة في نطاق برنامج العمل بشأن المادة 8 (ي) والأحكام المتصلة بها، وضمن الاتفاقية،
وإذ يشير إلى المقرر 9/13 جيم بشأن اعتبارات لخطوط إرشادية لتوثيق المعارف التقليدية،
وإذ يلاحظ أيضاً أنه لا توجد في الوقت الحاضر آلية مركزية للمجتمعات الأصلية والمحلية للإبلاغ عن الحيازة غير المشروعة لمعارفها التقليدية،

وإذ يلاحظ كذلك الحاجة إلى المضي قدما بالمهام 7 و10 و12 بطريقة تتجنب أي وجه من أوجه عدم الاتساق مع بروتوكول ناغويا، وتتجنب الازدواجية والتداخل مع الأعمال المضطلع بها في إطار محافل دولية أخرى، وتراعي التطورات ذات الصلة، بما في ذلك بموجب بروتوكول ناغويا ومنتدى الأمم المتحدة الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية واللجنة الحكومية الدولية المعنية بالملكية الفكرية والموارد الجينية والمعارف التقليدية والفولكلور (IGC) التابعة للمنظمة العالمية للملكية الفكرية (الويبو)،

وإذ يلاحظ أيضاً أن بروتوكول ناغويا يسري على المعارف التقليدية المرتبطة بالموارد الجينية،

وإذ يشير أيضا إلى مدونة السلوك الأخلاقي تغاريوايي:ري لكفالة احترام التراث الثقافي والفكري للمجتمعات الأصلية والمحلية ذات الصلة بحفظ التنوع البيولوجي واستخدامه المستدام،

وإذ يلاحظ أن هذا الفريق العامل يساهم مساهمة إيجابية في تنفيذ بروتوكول ناغويا،

وإذ يدرك أن وضع مبادئ توجيهية للمهام 7 و10 و12 سيساهم في بناء القدرات اللازمة لتنفيذ الاتفاقية وبروتوكول ناغويا،
1-
يقرر تنفيذ المهام 7 و10 و12 بطريقة متكاملة تتميز بالتعاضد بين بروتوكول ناغويا والأعمال المضطلع بها في إطار محافل دولية أخرى من خلال وضع مبادئ توجيهية طوعية بمشاركة المجتمعات الأصلية والمحلية بشكل كامل وفعال بحيث تساعد الأطراف والحكومات في وضع تشريعات أو آليات أخرى، بما فيها خطط العمل الوطنية والنظم الفريدة، حسب الاقتضاء، من أجل التنفيذ الفعال للمادة 8(ي) والأحكام المتصلة بها، والتي تعترف بحقوق المجتمعات الأصلية والمحلية في معارفها وابتكاراتها وممارساتها وتصونها وتكفلها بشكل كامل، في سياق الاتفاقية.
2-
يقرر إدراج المهام الفرعية التالية حسب ترتيب الأولوية، مع مراعاة الأعمال الجارية في إطار بروتوكول ناغويا واللجنة الحكومية الدولية المعنية بالملكية الفكرية والموارد الجينية والمعارف التقليدية والفولكلور  التابعة للمنظمة العالمية للملكية الفكرية: 

المرحلة الأولى

يتعين على الفريق العامل المفتوح العضوية المخصص للمادة 8(ي) والأحكام المتصلة بها في اتفاقية التنوع البيولوجي ("الفريق العامل") الاضطلاع بما يلي:

 (1)
إعداد مبادئ توجيهية من أجل وضع آليات أو تشريعات أو مبادرات مناسبة أخرى لضمان حصول المؤسسات الخاصة والعامة المهتمة باستخدام هذه المعارف والممارسات والابتكارات على القبول المسبق عن علم من جانب المجتمعات الأصلية والمحلية؛ 
(2)
إعداد مبادئ توجيهية من أجل وضع آليات أو تشريعات أو مبادرات مناسبة أخرى لضمان حصول المجتمعات الأصلية والمحلية على نصيب عادل ومنصف من المنافع الناشئة عن استخدام وتطبيق معارفها وابتكاراتها وممارساتها؛
(3)
وضع معايير ومبادئ توجيهية من أجل الإبلاغ عن الحيازة غير المشروعة للمعارف التقليدية ومنعها؛
 (4)
إعداد مسرد بالمصطلحات والمفاهيم الأساسية ذات الصلة لاستخدامها في سياق المادة 8(ي) والأحكام المتصلة بها؛
المرحلة الثانية

قد ينظر الفريق العامل في مواصلة العمل بشأن المهمة الفرعية التالية، وذلك في ضوء التقدم المحرز في الأولويات (1) و(2) و(3) و(4) الواردة أعلاه، بما في ذلك:
(5)
التقدم المحرز في تحديد التزامات بلدان المنشأ، وكذلك الأطراف والحكومات التي تستخدم فيها هذه المعارف والابتكارات والممارسات؛
3-
لضمان إمكانية أن يساهم التقدم المحرز في الوقت المناسب في التنفيذ الفعال للاتفاقية والخطة الاستراتيجية للتنوع البيولوجي 2011-2020 وأهداف أيشي للتنوع البيولوجي، وكذلك بروتوكول ناغويا بشأن الحصول على الموارد الجينية والتقاسم العادل والمنصف للمنافع الناشئة عان استخدامها، يقرر تناول واعتماد التوجيهات التي وضعت في إطار كل مهمة فرعية كعنصر مستقل ولكنه مكمل للمهمة الشاملة؛

4-
يدعو الأطراف والحكومات والمنظمات الدولية ذات الصلة والمجتمعات الأصلية والمحلية إلى أن تقدم إلى الأمين التنفيذي آراءها بشأن المهام الفرعية (1) و(2) و(3) و(4)، بما في ذلك تقديم معلومات عن الشروط النموذجية وأفضل الممارسات والخبرات والأمثلة العملية للحصول على الموافقة أو القبول المسبق عن علم والمشاركة للوصول إلى معارف المجتمعات الأصلية والمحلية وابتكاراتها وممارساتها ذات الصلة بحفظ التنوع البيولوجي واستخدامه المستدام وبتقاسم المنافع الناشئة عن استخدام هذه المعارف مع تلك المجتمعات، وتكاملها مع بروتوكول ناغويا؛ 

5-
يطلب إلى الأمين التنفيذي تجميع هذه الآراء وتحليلها وتحديد الثغرات الموجودة فيها مع الأخذ في الاعتبار الأعمال ذات الصلة المضطلع بها في العمليات الدولية ذات الصلة، وصياغة توجيهات بشأن المهام الفرعية (1) و(2) و(3) ووضع مسرد بشأن المهمة الفرعية (4) وإتاحة ذلك للاجتماع التاسع للفريق العامل المعني بالمادة 8(ي) والأحكام المتصلة بها لينظر فيه؛
6-
إذ يلاحظ أهمية عناصر النظم الفريدة فضلا عن مشروع مسرد المصطلحات المتعلق بالمهام 7 و10 و12 المنقحة، يدعو الفريق العامل إلى استخدام عناصر النظم الفريدة (UNEP/CBD/WG8J/8/6/Add.1)، حسب الاقتضاء، في أعماله بشأن هذه المهام.
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