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TALLER DE CREACION DE CAPACIDAD PARA
COMUNIDADES INDIGENAS Y LOCALES DE
LATINOAMERICA Y EL CARIBE SOBRE EL CDB
INCLUYENDO EL ARTICULO 8(j) Y ACCESO Y
PARTICIPACION EN LOS BENEFICIOS

Tercer Taller: Region Cono Sur

Buenos Aires, 4 al 6 de Febrero de 2010

ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES
Anotaciones al programa provisional
INTRODUCCION

1. En su novena reunidn, la Conferencia de las Partes adopto varias decisiones pertinentes a la
creacion de capacidades y la participacion efectiva de las comunidades indigenas y locales en la labor del
Convenio. En el parrafo 1 de la decision IX/13 D, y el parrafo 7 de la decision IX/13 E, vy las decisiones
VIII/5 B,y Cy el anexo de la decision VI1I/16, y la decision /16 Anexo I, Tarea 4, se refieren a facilitar
iniciativas de creacion de capacidades para garantizar la participacion efectiva de las comunidades
indigenas y locales en la labor del Convenio.

2. El primer taller de creacién de capacidades para mujeres indigenas de America Latina y el Caribe
acerca de procesos del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica se realizo en Panama del 7 al 9 de abril de
2008, con la coordinacién de la Red de Mujeres Indigena sobre Biodiversidad de America Latina y el
Caribe (RMBI) y la Fundacién para la promocion del Conocimiento Indigena (FPCI) en asociacion con la
Secretaria.

3. El segundo taller denominado “Taller de creacion de capacidad para Latinoamérica y el Caribe
sobre el CDB incluyendo el Articulo 8(j) y Acceso y participacion en los beneficios” se realizo en
Montreal, 29-31 Octubre de 2009 fue organizado por la Secretaria en colaboracion con la Red de Mujeres
Indigenas sobre Biodiversidad de America Latina y el Caribe (RMBI-LAC).

4. El taller se hace posible gracias a la generosa ayuda del gobierno de Espafia y es organizado por la
Secretaria del Convenio en colaboracién con la Red de Mujeres Indigenas sobre Biodiversidad de America
Latina y el Caribe (RMBI-LAC) y sus organizaciones locales miembros.

5. La reunion proporcionard la oportunidad de construir y fortalecer la capacidad de los representantes
de las comunidades indigenas y locales, en particular las mujeres, para participar efectivamente en la labor
del CDB, en especial aquellos asuntos pertinentes al articulo 8(j) y al articulo 15.

6. El taller se celebrara en el salon rojo de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales, Av. Figueroa
Alcorta 2263, Ciudad de Buenos Aires, Argentina. El registro de participantes tendra lugar en el sitio de
la reunién a 9.00 horas del dia 4 de febrero. La Secretaria distribuird una nota de informacion con los
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detalles relativos a los arreglos logisticos para el taller, incluido lo relativo al registro, informacion sobre
viajes, alojamientos y otros asuntos.

TEMA 1. APERTURA DEL TALLER

7. El representante del Secretario Ejecutivo, los representantes del Gobierno Argentino, los
representantes de la Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires y la coordinadora de la Red
de Mujeres Indigenas sobre Biodiversidad de America Latina y el Caribe (RMBI-LAC) inaguraran la
reunion a las 9.30 horas del dia jueves 04 de febrero de 2010. Se espera que también se lleve a cabo una
ceremonia indigenas para dar la bienvenida a los-as participantes.

TEMA 2. CUESTIONES DE ORGANIZACION Y ADOPCION DE LA AGENDA

2.1. Oficiales

8. La reunion serd facilitada por el oficial de programas para el Articulo 8 (j) y la coordinadora de
la Red de Mujeres Indigenas sobre Biodiversidad de America Latina y el Caribe (RMBI-LAC)

2.2.  Adopcion de la agenda

9. Se invitara a los participantes a considerar y adoptar la agenda provisional que ha sido preparada
por la Secretaria para el taller.

2.3.  Organizacion del trabajo

10. El taller serd realizado en sesiones plenarias y de grupos, con la metodologia de taller
participativo. Cada uno de los tema seré presentado en power point y los temas 7 y 8 incluiran a su vez
trabajos en grupos, después de los cuales los lideres de cada uno de ellos presentaran sus resultados a la
plenaria. Se incluye en el Anexo | (a) una lista de los documentos para el taller y en el anexo | (b) una
lista de recursos.

TEMA 3. PANORAMA GENERAL DEL CONVENIO SOBRE LA
DIVERSIDAD BIOLOGICA.

11. El punto 3 comenzara con una presentacion en power point, incluyendo una introduccion al CBD,
sus antecedentes, terminologia, mecanismos y proceso.

TEMA 4. MECANISMO DE PARTICIPACION EFECTIVA EN LA LABOR
DEL CONVENIO.

12. En el punto 4 se expondran los mecanismos e instrumentos para fomentar la participacion
efectiva de las comunidades indigenas y locales en la labor del convenio, que han sido establecidos en las
decisiones de la COP. A saber Fondo Fiduciario VVoluntario (FV), pagina web sobre el Articulo 8 (j) y el
Portal de informacién sobre conocimientos tradicionales, y documentos digitales e impresos incluyendo
el boletin Pachamama (UNEP/CBD/COP/10/2).

TEMAS5. PANORAMA GENERAL SOBRE ACCESO Y PARTICIPACION
EN LOS BENEFICIOS (ABS) Y LA NEGOCIACION DEL
REGIMEN INTERNACIONAL.

13. En el punto 5 se expondran los articulos del Convenio relacionados a acceso y participacion en
los beneficios, proporcionando informacion sobre los antecedentes relativos a la negociacién de un
régimen internacional de acceso y participacion en los beneficios asociados a los conocimientos
tradicionales segun las decisiones IX/12, IX/13, VIII/4 A'y VIII/5 C de la Conferencia de las Partes, asi
como decisiones anteriores a la misma.
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14. Se presentard un estudio de caso sobre acceso y participacion en los beneficios asociado a los
conocimientos tradicionales de las comunidades indigenas y locales.

TEMA 6. PANORAMA GENERAL SOBRE EL ARTICULO 8 (j) Y
DISPOSICIONES CONEXAS Y SU LABOR HASTA LA FECHA

15. En el punto 6 se expondra sobre el articulo 8 (j) y los articulos conexos, sus antecedentes y los
temas relevantes actuales con especial hincapié en el programa de trabajo.

TEMA 7. ANALISIS DE LA AGENDA DE LA COP 10 RELACIONADA AL
INFORME SEXTA REUNION DEL GRUPO DE TRABAJO
ESPECIAL DE COMPOSICION ABIERTA ENTRE PERIODO DE
SESIONES SOBRE EL ARTICULO 8 (J)Y DISPOSICIONES
CONEXAS DEL CONVENIO.

16. En el punto 7 se expondra la agenda de la COP 10 relacionada a la sexta reunion del Grupo de
Trabajo Especial de composicién abierta entre periodo de sesiones sobre el articulo 8 (j) y disposiciones
conexas del Convenio para su analisis y desarrollo informal de propuestas desde la perspectiva de
prioridades para la subregion cono sur. (UNEP/CBD/COP/10/2).

TEMA 8. CONSIDERACIONES EN LA NEGOCIACION DEL REGIMEN
INTERNACIONAL SOBRE ACCESO Y PARTICIPACION EN
LOS BENEFICIOS (ABS).

17. En el punto 8 se expondra la agenda de la novena reunion del Grupo de Trabajo Especial de
composicion abierta sobre acceso y participacion en los beneficios para su analisis y desarrollo informal
de propuestas desde la perspectiva de cono sur (UNEP/CBD/WG-ABS/8/8)
TEMA 9. OTROS ASUNTOS

18. En relacidn con este tema los participantes podran proponer que se incluya el tratamiento de otro
tema relacionado con el objetivo del taller.

TEMA 10. EVALUACION DEL TALLER DE CAPACITACION
19. Se invitard a los participantes a emitir sus opiniones y propuestas para el plan de talleres de
capacitacion en América Latina y el trabajo futuro en el marco de la labor del Convenio.

TEMA 11. CLAUSURADEL TALLER
20. Se prevé que el taller se clausure a las 17.00 del dia 06 de febrero de 2010.
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Anexo | (a)

DOCUMENTOS DE TRABAJO

Simbolo

UNEP/CBD/COP/10/2

UNEP/CBD/WG-ABS/8/8

UNEP/CBD/WG-ABS/9/1

UNEP/CBD/WG-ABS/8/2

UNEP/CBD/COP/10/1

Titulo

Informe de la sexta reunion del Grupo de trabajo especial
de composicion abierta sobre el Articulo 8 (j) vy
disposiciones conexas (WG8J 6)

Informe de la Octava reunién del Grupo de Trabajo
Especial de composicién abierta sobre acceso y
participacion en los beneficios

Programa provisional anotado para la novena reunion del
Grupo de trabajo especial de composicion abierta sobre
Acceso y participacion en los beneficios (WG ABS 9)

Informe de la reunion del Grupo de expertos técnicos y
juridicos sobre conocimientos tradicionales asociados a
los recursos genéticos en el contexto del régimen
internacional de acceso y participacion en los beneficios

Agenda provisional para Décima reunién de la
Conferencia de las Partes (COP 10)

Anexo | (b)

LISTA DE RECURSOS

Convenio sobre Diversidad Biolégica
Directrices Akwé: Kon

Directrices de Bonn sobre acceso a los recursos genéticos y participacion justa y equitativa en los

beneficios provenientes de su utilizacién

Principios y Directrices de Addis Abeba.
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Anexo Il

ORGANIZACION PROPUESTA DE LAS ACTIVIDADES

Jueves

04 de febrero de
2010

09.30 - 13.00

1. Apertura del taller.

2. Cuestiones de organizacion.

3. Panorama General del Convenio sobre la Diversidad Biol6gica

14.00 - 17.00 . L . .
4. Mecanismos de participacion efectiva en la labor del Convenio
Viernes
05 de febrero de
2010
09.00 —13.00 .., . .

5. Panorama General sobre Acceso y participacion en los beneficios (ABS) y

de la negociacion del régimen internacional
14.00 - 17.00 . . . ..
6. Panorama General sobre el Articulo 8(j) y disposiciones conexas y su labor
hasta la fecha
Sabado
06 de febrero de
2010
09.00 — 13.00 - . .

7. Analisis de la agenda de la COP 10 relacionada al informe de la sexta
reunion del Grupo de trabajo especial de composicion abierta entre periodo
de sesiones sobre el Articulo 8 (j) y disposiciones conexas del Convenio

14.00 - 17.00 . . ., , . . .

8.  Consideraciones de la negociacion del Régimen internacional sobre Acceso y
participacion en los beneficios (ABS).

9. Otros asuntos

10.  Evaluacion del taller de capacitacion

11.  Clausura del taller




