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NOTIFICACIONI1
RECORDATORIO: FECHA DE LIMITE 15 de marzo 2011

Presentacién de informacion y opiniones de conformidad con la decisién X/1 sobre
Acceso y participacion en los beneficios

Estimado/a Sr. / Sra.:

El proposito de esta notificacion es para invitar a las Partes a presentar sus opiniones y cualquier otra
informacion para la preparacion de la primera reunion del Comité Intergubernamental que se celebrara del 6 al 10 de
junio de 2011 y con miras para apoyar la aplicacién del Protocolo de conformidad con la Decisién X/1, de la
Conferencia de las Partes.

Preparativos para la primera reunién del Comité Intergubernamental

En la decision X/1, parrafo 7, la Conferencia de las Partes (COP) decidid "establecer un Comité
Intergubernamental especial de composicién abierta para el Protocolo de Nagoya sobre el Acceso a los recursos
genéticos y la participacion justa y equitativa de los beneficios derivados de su utilizacién en el Convenio sobre la
Diversidad Biolégica (el Comité Intergubernamental)."”

En el parrafo 8 de la misma decisién, COP decidié que "el Comité Intergubernamental se encargara, con el
apoyo del Secretario Ejecutivo, de los preparativos necesarios para la primera reunién de las Partes en el Protocolo, en
cuyo momento dejara de existir ... "

En el parrafo 10, COP decidié que "el Comité Intergubernamental celebrara su primera reunion del 6 al 10 de
junio 2011..."

En el parrafo 12, COP aprobd "el plan de trabajo del Comité Intergubernamental, que figura en el anexo Il de
la presente decision... ”

En el parrafo 17, las Partes que son paises en desarrollo, en particular los paises menos adelantados y los
pequefios Estados insulares en desarrollo entre ellos, y las Partes con economias en transicion, fueron invitados "para
hacer una identificacién inicial de sus necesidades en relacion con la creacion de capacidad, la capacidad de desarrollo
y fortalecimiento de los recursos humanos y capacidad institucional para aplicar eficazmente el Protocolo y para
facilitar esta informacion al Secretario Ejecutivo a mas tardar dos meses antes de la primera reunién del Comité
Intergubernamental ".
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1) Identificacion de las necesidades de creacion de capacidad

De conformidad con la decisién X / 1, parrafo 17 antes mencionados, las Partes que son paises en desarrollo se
les invita a poner la informacion a disposicion del Secretario Ejecutivo acerca de sus necesidades en relacion con la
creacion de capacidad, desarrollo de capacidades y fortalecimiento de los recursos humanos y capacidades
institucionales en a fin de aplicar eficazmente el Protocolo lo antes posible, ya mas tardar el 31 de marzo de 2011.

2) Presentacion de opiniones

Ademas, en preparacion para la primera reunién del Comité Intergubernamental, se invita a las Partes para que
ofrezcan al Secretario Ejecutivo las opiniones y la informacidn pertinente, lo antes posible y a mas tardar el 15 de
marzo de 2011, sobre las siguientes cuestiones para se examinadas por el Comité Intergubernamental en su primera
reunion, de conformidad con el anexo Il de la decisién X/1

o Las modalidades para el funcionamiento del mecanismo de intercambio de informacion sobre acceso
y participacion en los beneficios;

. medidas para ayudar en la creacion de capacidad, en el desarrollo de la capacidades y en el
fortalecimiento de los recursos humanos y la capacidad institucional en los paises en desarrollo;

. medidas para aumentar la concienciacidon sobre la importancia de los recursos genéticos y los

conocimientos tradicionales asociados a los recursos genéticos y al acceso y las cuestiones pertinentes
a la distribucion de beneficios, y

. procedimientos de cooperacidn y los mecanismos institucionales para promover el cumplimiento del
Protocolo y para tratar los casos de incumplimiento, incluyendo los procedimientos y los mecanismos
para prestar asesoramiento o ayuda.

Otra informacién en apoyo a la aplicacién del Protocolo

En el parrafo 18, se le pidi6 al Secretario Ejecutivo "el recopilar y poner a la disposicion en el mecanismo de
intercambio de informacion sectorial e intersectorial las clausulas contractuales modelo para las condiciones
mutuamente convenidas ", y en el parrafo 19, "el recopilar y poner a la disposicion en el mecanismo de intercambio de
informacion las directrices y los codigos de conducta existentes relacionados con el acceso y la participacion en los
beneficios”.

En vista de lo anterior, las organizaciones, internacionales, las organizaciones de las comunidades indigenas y
locales y los interesados pertinentes estan invitados a presentar al Secretario Ejecutivo, a la mayor brevedad posible,
informacion sobre:

. Modelos de clausulas contractuales sectoriales y intersectoriales de las condiciones mutuamente
convenidas, y

. directrices y cédigos de conducta existentes relacionados con el acceso y la participacion en los
beneficios

Favor de tomar en cuenta que todas las presentaciones deberan ser enviadas a través de una carta oficial
dirigida al Secretario Ejecutivo por correo electronico a secretariat@chd.int, y a fin de facilitar el trabajo preparatorio
de la reunion, todas las presentaciones deberan ser enviadas en formato de Word.

Le ruego acepte Sefior/Sefiora la expresion de mi mas sincera consideracion.

Ahmed Djoghlaf
Secretario Ejecutivo
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