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27/4. Revision y analisis estratégicos de los programas de trabajo del Convenio en el contexto
del Marco

El Organo Subsidiario de Asesoramiento Cientifico, Técnico y Tecnoldgico
Observando la labor emprendida hasta la fecha,

1. Pide a la Secretaria Ejecutiva, en atencion al pedido de la Conferencia de las Partes en
el Convenio sobre la Diversidad Biolégica' formulado en el parrafo 9 de la decision 15/4, de 19 de
diciembre de 2022, y en el parrafo 4 e) de la decisién 16/12, de 1 de noviembre de 2024, que
proponga a la Mesa de la Conferencia de las Partes para su consideracion, un enfoque sistematico,
un cronograma y un calendario de revision y posible actualizacion de los programas de trabajo del
Convenio, demostrando su armonizaciéon con el Marco, identificando eficiencias y mejorando la
coherencia en su implementacion, utilizando una metodologia uniforme de evaluacion, con miras a
abordar el tema en la séptima reunién del Organo Subsidiario sobre la Aplicacion, en el contexto del
programa de trabajo plurianual;

2. Recomienda a la Conferencia de las Partes que, en su 17° reunion, adopte una decision
del siguiente tenor:
[

La Conferencia de las Partes,

Reconociendo la contribucion que suponen, desde que se establecieron, los programas
de trabajo tematicos existentes para la aplicacion del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica®
y sus Protocolos y para la labor emprendida en el marco de estos y de sus organos y su
Secretaria,

! Naciones Unidas, Treaty Series, vol. 1760, naim. 30619.
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Recordando su decision 15/4, de 19 de diciembre de 2022, en la que determind que el
Marco Mundial de Biodiversidad de Kunming-Montreal® habria de utilizarse como un plan
estratégico para la aplicacion del Convenio y sus Protocolos, asi como para sus 6rganos y su
Secretaria, en el periodo 2022-2030 y que, en ese sentido, el Marco habria de utilizarse para
armonizar y orientar mejor la labor de los distintos 6rganos del Convenio y sus Protocolos, su
Secretaria y su presupuesto en consonancia con los objetivos y las metas del Marco, y en la
que pidi6 a la Secretaria Ejecutiva que realizara una revision y analisis estratégicos de los
programas de trabajo del Convenio en el contexto del Marco, para facilitar su implementacion,

1. Toma nota de la revision y andlisis estratégicos de todas las esferas de trabajo del
Convenio sobre la Diversidad Biologica, a saber, los programas de trabajo tematicos
establecidos formalmente en el marco del Convenio, los programas que abordan cuestiones
transversales y otras esferas de trabajo del Convenio en el contexto del Marco, que figuran en
los documentos CBD/SBSTTA/27/5/Add.1 y CBD/SBSTTA/27/INF/6;

[2.  Expresa su agradecimiento por la metodologia de evaluacion para los programas
de trabajo del Convenio que obra en el anexo de la presente decision, preparada por la
Secretaria Ejecutiva, y observa que podria ser usada en el futuro en la revision de la labor
emprendida en el Convenio;]

3. Reconoce que desde su 15? reunion algunos de los programas de trabajo [y] [otras
esferas de trabajo][cuestiones transversales] del Convenio se han actualizado y que en ciertas
esferas se han elaborado suficientes orientaciones para apoyar la implementacion del Marco;

4, Decide que los siguientes programas de trabajo [y][otras esferas de trabajo]
[cuestiones transversales] se mantendran basicamente en su forma actual y se actualizardn
periddicamente, tomando en cuenta decisiones recientes de la Conferencia de las Partes y la
labor emprendida por el Organo Subsidiario de Asesoramiento Cientifico, Técnico y
Tecnolégico[ en materia de diversidad bioldgica agricola, comunicacion, educacion y
conciencia publica, género y diversidad bioldgica, diversidad bioldgica y salud, diversidad
biologica forestal, seguimiento, presentacion de informes y revision, especies exoticas
invasoras, diversidad biologica de las islas, diversidad bioldgica marina y costera, biologia
sintética, responsabilidad y compensacion, la Iniciativa Mundial sobre Taxonomia, areas
protegidas, diversidad bioldgica de las aguas continentales y diversidad biologica de las
montanas];

5. Reconoce que convendria actualizar los siguientes programas de trabajo [y] [otras
esferas de trabajo][cuestiones transversales] para lograr una mayor armonizaciéon con el
Marco, siguiendo el calendario y el enfoque que obran en el anexo de la presente decision:
[diversidad bioldgica agricola; Iniciativa Mundial sobre Taxonomia; restauracion de los
ecosistemas; diversidad bioldgica de las aguas continentales; y diversidad biolégica de las
montanas];

6. Reconoce también que convendria que los siguientes programas de trabajo [y]
[otras esferas de trabajo][cuestiones transversales] estuvieran integrados entre si: [colaboracion
con el sector empresarial; creacion de capacidad; cambio climatico y diversidad biologica;
informacion digital sobre secuencias de recursos genéticos; economia, comercio e incentivos;
restauracion de los ecosistemas; mecanismo financiero; Estrategia Mundial para la
Conservacion de las Especies Vegetales; integracion; movilizacion de recursos; utilizacion
sostenible de la diversidad bioldgica; gestion sostenible de la fauna y flora silvestres;
cooperacion cientifica y técnica; transferencia de tecnologia; y turismo y diversidad bioldgica];

7. Decide que los siguientes programas de trabajo [y] [otras esferas de trabajo]
[cuestiones transversales] deberian ser dirigidos por organizaciones asociadas y Partes,
sefalando que todos los logros en ese sentido deberian seguir registrandose en el sitio web del
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2/3


https://www.cbd.int/doc/decisions/cop-15/cop-15-dec-04-es.pdf
https://www.cbd.int/doc/c/56d7/f8b9/4376b3209aa842b82d9489fa/sbstta-27-05-add1-es.pdf
https://www.cbd.int/documents/CBD/SBSTTA/27/INF/6
https://www.cbd.int/doc/decisions/cop-15/cop-15-dec-04-es.pdf

CBD/SBSTTA/REC/27/4

Convenio y a través de los mecanismos de facilitacion, como fuentes de informacion:
[diversidad bioldgica y diversidad cultural; diversidad bioldgica para el desarrollo; diversidad
bioldgica en tierras aridas y subhtimedas; enfoque por ecosistemas; y evaluacion del impacto];

8. Pide a la Secretaria Ejecutiva que lleve a cabo un analisis de las consecuencias y
posibles beneficios de integrar los programas de trabajo [y] [otras esferas de trabajo]
[cuestiones transversales] enumerados en el parrafo 6 anterior y que someta los resultados de
ese analisis a consideracion del 6rgano u organos subsidiarios que correspondan en una
reuniéon que se celebre con anterioridad a su 18* reunion.

Anexo”

Metodologia de evaluacion para los programas de trabajo del Convenio

- Calendario para la actualizacion de los programas de trabajo [y] [otras esferas de
trabajo][cuestiones transversales] indicados en el parrafo 5 de la presente decision.

- Enfoque para la actualizacion de los programas de trabajo [y] [otras esferas de
trabajo][cuestiones transversales] indicados en el parrafo 5 de la presente decision.

]

* Se completara en la 17° reunién de la Conferencia de las Partes.
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