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 LE DECOR  

 

 SITUATION EXISTANTE 

   

 PN SUR APA : UNE LUMIERE DANS LES 

TENEBRES, DES ACTIONS POUR EN JOUIR 

 

 PREMIERES ACTIONS : PREMIERS RESULTATS  

 

 DEFIS 

PLAN DE PRESENTATION 



 La ressource biologique : la plante echinops giganteus 

 La ressource genétique : tirée des racines de echinops giganteus 

 Savoir traditionnel local : alimentation, médecine traditionnelle 

 Un processus : le Protocole de Nagoya sur APA 

 Les acteurs clés : MINEPDED (Etat), Parlementaires, société 

civile,  tradipraticiens, peuples autochtones,  secteur privé, Chefs 

traditionnel 

 Société industrielle : MANE et FILS (grand parfumier mondial) 

 Acteurs institutionnels : COMIFAC, ABS, GIZ 

 Découverte : au cours d’un repas, le parfum (nez du spécialiste 

de MANE et FILS) 

LE DECOR  



 Ressource naturelle appartient à l’Etat (bien public, national) 

 Partage des bénéfices financiers : 50 % Etat, 20% communes locale, 20% 

autres communes du pays, 10% communautés riveraines) 

 RG  appartient à l’Etat et au propriétaire intellectuel, breveté 

 Savoirs traditionnels appartiennent à la communauté (culture matérielle et 

immatérielle) 

 Chef Traditionnels sont les gardiens de la tradition, ses notables sont les 

détenteurs des savoirs locaux 

 Plusieurs savoirs traditionnels ont été exploités sans rapporter à la 

communauté, ni aux détenteurs individuels traditionnels (prunus africana, 

yoyimbe, alanblackia, irvingia… ) 

 Causes : absence de dispositions, de base de collaboration avec esprit de « win 

– win équitable »  

 Conclusions : avantages disproportionnés, méfiance des communautés, rejet 

des détenteurs des connaissances traditionnels, frustration des dispositions 

coutumières  

SITUATION EXISTANTE   



PROTOCOLE NAGOYA SUR APA :  
UNE LUMIERE DANS LES TENEBRES, DES ACTIONS NECESSAIRES 

 Proposition de formation du leader des Chefs par les parlementaires du REPAR 

 Participation a un atelier des Parlementaires au Burundi  

 Découverte du PN et du processus APA par les Gardiens de la Tradition 

 Organisation d’un atelier de restitution/présentation du PN et APA aux Autorités 

Traditionnelles du Cameroun (présence de 02 ministres, des Chefs des 10 

Régions du Cameroun, de ABS initiatives, de la COMIFAC…) 

 DECLARATION SOLENNELLE ECRITES DES CHEFS TRADITIONNELS à 

implémenter le processus auprès de toutes les Chefferies (communautés 

locales) et auprès des décideurs 

 Stratégie : chaque décideur est issu d’une Chefferie, les Chefs Traditionnels 

sont dans tous les cercles du pouvoir comme Parlementaires, Ministres, 

Directeurs, hauts cadres…, les forêts sacrées sont la mémoire des CT de la 

communauté, le lieu de mobilisation et de mise en confiance des détenteurs 

des savoirs traditionnels   



PREMIÈRES ACTIONS : PREMIERS 

RÉSULTATS (1)   
 Mise en confiance et mobilisation des acteurs dans les communautés 

(notabilité coutumière, détenteurs des savoirs traditionnels, 

producteurs…DECIDEURS) 

 Participation ateliers internationaux et nationaux d’échanges, d’orientation, de 

formation sur le PN et divers processus de mise en œuvre APA  

 Participation au développement de la stratégie Nationale APA   

 Déclic et accélération de la dynamique (première présentation grand public du 

projet de valorisation de « echinops giganteus », de MANE et FILS, du Chef 

Supérieur de la communauté Magha Bamumbu…) 

 Assemblée Nationale et Sénat autorisent le Président de la République à ratifier 

le PN 

 Ratification et Promulgation par le Cameroun depuis 2014 

 Elaboration et proposition de signature d’un Arrêté du MINEPDED Fixant les 

conditions et les modalités d’accès aux ressources génétiques, aux  

connaissances traditionnelles associées et au partage juste et équitable des 

avantages  découlant de leur utilisation entre le Gouvernement (fournisseur) et 

les différents partenaires (utilisateurs) : instruction du PM d’en faire un 

DECRET)) 



PREMIÈRES ACTIONS : PREMIERS 

RÉSULTATS (2) 
 Elaboration des instruments administratifs pour les différents utilisateurs / 

usagers concernant l’exploitation des ressources locales suivant les principes 

du protocole  

 Elaboration et adoption participative du Mémorandum d’entente,  entre le 

Ministère de l’environnement, de la protection de la nature et du développement 

durable (MINEPDED) et la société V MANE Fils S.A. relative a l’accès a 

l’utilisation de la plante echinops giganteus suivant les principes APA 

 Signature du Mémorandum d’entente,  entre le Ministère de l’environnement, 

de la protection de la nature et du développement durable (MINEPDED) et la 

société V MANE Fils S.A. relative a l’accès a l’utilisation de la plante echinops 

giganteus suivant les principes APA 

 Signature du MAT  

 Bon partage des revenus (producteur 1600, 500 communauté locale travers 

chefferie, 300 coopérative, 300 mairie) 

 Bénéfices non monétaires ; formations (02 étudiantes pour recherche 

génétique, domestication, conservation…) 

 Réalisation du baseline processus APA en 2015, la chaine de valeurs de 

Echinops giganteus, les défis etc. comme Consultant National APA Cameroun 

par UNDP  



DEFIS 

 Stratégie de communication APA est en pleine réflexion a 

développer et mettre en œuvre 

 Synergie et collaboration avec d’autres projets et programmes, 

d’autres dynamiques nationales ou locales  (REDD+ et CC, 

relecture loi forestière et faunique, reforme foncière, agriculture 

2eme génération, élevage intensif, aménagement du territoire, 

cartographie participative, EBAFOSA…) 

 Renforcement des capacités des communautés locales et 

autochtones (organisation et structuration, stratégie de 

négociation, maitrise de ses savoirs traditionnels, connaissance 

de sa ressource, compréhension de la chaine de valeur, bonne 

gestion des revenus et autres avantages non monétaires…) 



GREAT  THANK 

  

MAJESTILLY YOURS! 

. 


